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1. Wprowadzenie

Szanowni Panstwo

Dyrektorki i Dyrektorzy oraz Nauczycielki i Nauczyciele z 62 placowek o$wiatowych
z terenu Powiatu Ostrowskiego - Beneficjenci Ostateczni Projektu Kompleksowy Program
Wspomagania Rozwoju Szkot oraz Przedszkoli na terenie Powiatu Ostrowskiego.

Projekt ten przygotowaliémy w Referacie Pozyskiwania Srodkéw Zewnetrznych Starostwa
Ostrowskiego. W wyniku postgpowania konkursowego w Osrodku Rozwoju Edukacji
w Warszawie uzyskali$my dotacje w wysokos$ci 1.886.232,58 zt. Realizowalismy go wspoélnie
od 16 wrze$nia 2013 roku do 30 czerwca 2015 roku, za co bardzo Panstwu dzigkuje.

Zgodnie z wymogami naszego zwycieskiego projektu konkursowego do ORE w Warszawie
prezentujemy Panstwu Strategi¢ Wspomagania Szkol i Przedszkoli w Powiecie Ostrowskim.
opracowang przez Grupe Monitorujacg i Zespot Zarzadzajacy Projektem.

Prezentujemy w niej: charakterystyke Powiatu Ostrowskiego, proces tworzenia i realizacji
Kompleksowego Programu Wspomagania Rozwoju Szkot oraz Przedszkoli na terenie Powiatu
Ostrowskiego, analiz¢ bazy o$wiatowej w Powiecie Ostrowskim, wnioski i rekomendacje
wynikajace z analizy raportow z Powiatowych Programéw Wspomagania Szkot 1 Przedszkoli
w Powiecie Ostrowskim w latach 2013-2015, z analiz ankiet sukcesu ze szkolen w ramach
Rocznych Planow Wspomagania, dalej RPW, analiz ankiet sukcesu ze szkolen w ramach sieci
wspotpracy 1 samoksztalcenia oraz uwarunkowania prawne procesu wspomagania szkot
i przedszkoli.

Proponujemy takze priorytetowe kierunki wspomagania szk6t 1 przedszkoli
do wspolnej realizacji przez wladze samorzadowe: Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski,
Gminy Ostrow Wielkopolski, Gminy i Miasta Nowe Skalmierzyce, Gminy i Miasta
Odolanéw, Gminy i Miasta Raszkéw, Gminy Przygodzice, Gminy Sieroszewice oraz Gminy
Soénie. Koordynatorem tych dziatan powinny by¢é wladze samorzadowe Powiatu
Ostrowskiego. Proponujemy je na podstawie anonimowych ankiet podsumowujacych
wspolne dziatania w naszym Projekcie.

Sktadajg si¢ one z pigciu integralnie ze sobg powigzanych segmentow:

* wsparcie dla rad pedagogicznych w ramach RPW;

* interdyscyplinarne oraz przedmiotowe sieci wspotpracy i samoksztatcenia;

* wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla nauczycielek i nauczycieli;

* wsparcie metodyczno- merytoryczne dla nauczycielek i nauczycieli przedmiotéw
ogolnoksztatcacych 1 zawodowych,;

* wsparcie w zakresie wzmacniania efektywnos$ci egzaminéw zewngtrznych.

Mamy nadzieje, ze rozwigzania systemowe proponowane przez resort edukacji speinig
oczekiwania $rodowiska nauczycielskiego i spowoduja podniesienie jakosci W procesie
nauczania-uczenia si¢ w polskich szkotach i przedszkolach.

Liczymy takze, ze przygotowana przez nas Strategia Wspomagania Szkot i Przedszkoli
w Powiecie Ostrowskim bedzie przyczynkiem do otwartej debaty w $rodowisku, nie tylko
nauczycielskim.

Jerzy Wojcicki
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2. Charakterystyka Powiatu Ostrowskiego

Powiat Ostrowski lezy w potudniowo-zachodniej czeSci wojewddztwa wielkopolskiego.
Graniczy z wojewodztwem dolnoslaskim oraz powiatami: krotoszynskim, pleszewskim,
kaliskim i ostrzeszowskim. Ponad 160 tys. mieszkancow zamieszkuje obszar o powierzchni
1175,2 km?. Powiat Ostrowski tworzy 8 jednostek administracyjnych: miasto Ostrow
Wielkopolski (gmina miejska), Nowe Skalmierzyce, Odolanéw, Raszkow (gminy miejsko-
wiejskie), Ostrow Wielkopolski, Przygodzice, Sieroszewice i So$nie (gminy wiejskie).

Uzytki rolne zajmuja 61% powierzchni, lasy natomiast prawie 28%. Powiat ma charakter
rolniczo-przemystowy, a naturalng tego konsekwencjg jest dominujagcy w strukturze
gospodarki przemyst rolno-spozywczy. Dobrze rozwija si¢ roéwniez turystyka. Nie bez
znaczenia jest takze fakt, iz caly teren powiatu ma doskonale rozwini¢ta infrastrukture:
wodociagi i telefony to oczywistos$¢, a wigkszos¢ gmin ma wilasne oczyszczalnie sciekow.
Przez  powiat  przebiegaja  szlaki  komunikacyjne o  istotnym  znaczeniu
dla gospodarki narodowej: drogi krajowe Wroctaw-Bydgoszcz i Katowice-Poznan oraz szlaki
kolejowe Katowice-Poznan, Wroctaw-t.odz-Warszawa.

W powiecie nie ma tradycji przemystu ciezkiego, natomiast dobre perspektywy rozwoju ma
przemyst rolno-spozywczy. Interesujaco wygladaja perspektywy rozwoju turystyki,
zwlaszcza w oparciu o tereny lesne objete ochrong w licznych rezerwatach przyrody. Powiat
Ostrowski jest bogaty w pomniki przyrody. Wsrod najciekawszych odnajdujemy: Deby
Antoninskie, aleje dgbowa w Raduchowie, aleje¢ brzozowa przy trasie Olobok-Wielowies,
zabytkowe  zatozenia  parkowe, np. parki okalajace  malownicze  patacyki
i dwory: w Mojej Woli, Antoninie, Lewkowie, Sobotce, Gorznie i Gutowie. Mitosnikow
przyrody zachwyci rozleglta panorama Doliny Baryczy, bogate kompleksy lesne,
zagospodarowane 1 zadbane akweny oraz Stawy Przygodzickie 1 Mozdzanowskie bedace
rajem dla ptactwa wodnego.

Najstarsze znaleziska archeologiczne $wiadczace o poczatkach osadnictwa na terenach
dzisiejszego Powiatu Ostrowskiego siegaja epoki neolitu, brazu i wplywoéw rzymskich.
Pierwsze pisane informacje o osadach pochodza z konca XIII wieku. Najstarsze przekazy
dotycza gléwnie osad wchodzacych w sktad dobr koscielnych. Potudniowo-wschodnia czgsé
powiatu stanowita wielka wlasno$¢ koscielna nalezaca do dobr zakonu Cystersek Otobockich.
W 1713 roku dzigki moznemu wiascicielowi rozlegtych dobr przygodzickich, podskarbiemu
wielkiemu koronnemu Janowi Jerzemu Przebendowskiemu Ostrow otrzymat lokacje na
prawie magdeburskim. Od tego momentu nastgpuje staly rozwdj miasta, ktore staje si¢
najwigksze w tym regionie. Po drugim rozbiorze Polski w 1793 roku Ostrow znalazt si¢
w zaborze pruskim, w nowo utworzonym powiecie odolanowskim i stat
si¢ ,,centrum polskosci” 1 walki z germanizacja.

Najwigkszy wplyw na rozwoj regionu mialo stworzenie potaczen komunikacyjnych
i wybudowanie kolei Zelaznej z Poznania przez Ostrow Wielkopolski na Slask. W drugiej
potowie XIX wieku rozbudowano sie¢ drog bitych, unowoczesniono poczte, a na poczatku
XX wieku zainstalowano telegraf. 1 pazdziernika 1887 roku podzielono powiat odolanowski
iz czgsci ziem powstat Powiat Ostrowski.

W tym okresie powstata w Ostrowie Wielkopolskim gazownia, rzeznia miejska, wodociagg
1 kanalizacja, dwa kapieliska, kilka parkow, wprowadzono o§wietlenie gazowe.

W zyciu gospodarczym wazne miejsce zajely kasy pozyczkowo-oszczednosciowe i banki.
W Ostrowie Wielkopolskim funkcjonowat Bank Kupiecki i Miejska Kasa Oszczednosci,
w Raszkowie — Bank Ludowy. Ostréw byt duzym osrodkiem rzemie$lniczym i handlowym.
W okresie migdzywojennym w Ostrowie Wielkopolskim utworzono szkote specjalng dla

dzieci, jedng z niewielu, jakie funkcjonowaty w Wielkopolsce. 6
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Po zakonczeniu II wojny $wiatowej zmiany spoteczno-gospodarcze, dotyczace
m.in. stosunkoOw wtasnosciowych, nacjonalizacja przemystu 1 wielkiej wlasnosci stworzyty
nowa sytuacje.

W Powiecie Ostrowskim, a gltdéwnie w samym miesécie, na bazie istnicjgcych zaktadow
powstaty nowe, m.in. Zaklady Sprzetu Mechanicznego, Fabryka Maszyn i Urzadzen
Przemystu Spozywczego ,,Spomasz”, Wielkopolskie Zaktady Przemystu Sklejek, Zaktady
Automatyki Przemystowej. Rozbudowano Zaktady Naprawcze Taboru Kolejowego, ktore
staly si¢ jednymi z najwickszych w Polsce. W Nowych Skalmierzycach rozbudowano
Zaktady Nawierzchniowe, a w Odolanowie w oparciu o miejscowe ztoza gazu ziemnego
powstal Zaklad Odazotowania Gazu. Powstalo rownolegle wiele firm budowlanych
obstlugujacych budownictwo przemyslowe, mieszkaniowe oraz rolnictwo. Dynamicznie
rozwijal si¢ przemyst rolno-spozywczy, odziezowy, powstaly takze zaktady rzemieslnicze
r6znych branz.

Reaktywacja Powiatu Ostrowskiego nastgpita dopiero niemal ¢wieré wieku pozniej,
gdy kolejna reforma administracyjna (przeprowadzona na mocy ustawy z 24 lipca 1998 roku)
przywrocita z dniem 1 stycznia 1999 roku trojstopniowy podzial administracyjny.

Granice odtworzonego powiatu ostrowskiego oparto na wzorcach z roku 1975 — poszerzajac
je nieznacznie na wschodzie o kilka podkaliskich wsi.

W swojej najnowszej historii powiat ostrowski przezyl mata korekte przebiegu granic
na skutek odlaczenia z dniem 1 stycznia 2000 roku podkaliskich miejscowosci: Dobrzeca,
Sulistawic 1 Sulistawic-Kolonii, ktore staly si¢ cze$cig miasta Kalisza.
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3. Kompleksowy Program Wspomagania Rozwoju Szkél oraz
Przedszkoli na terenie Powiatu Ostrowskiego w latach 2013-2015

3.1 Proces tworzenia zwycieskiego wniosku konkursowego do Osrodka Rozwoju
Edukacji w Warszawie

Gltéwnym problemem zdiagnozowanego systemu doskonalenia zawodowego nauczycieli
przez Koordynatora ds. Doradcéw Metodycznych w Powiecie Ostrowskim — Jerzego
Wojcickiego w Powiecie Ostrowskim jest niespdjne wspieranie szkot/przedszkoli
I nauczycielek/nauczycieli przez wiele instytucji. Diagnoz¢ t¢ przeprowadzono w okresie
od kwietnia do czerwca 2012 roku na podstawie ankietowych konsultacji indywidualnych
i zbiorowych wsrod dyrektorek/Ow oraz nauczycieli/nauczycielek z 60 szkot i 2 przedszkoli,
ktorzy wstepnie wypetnili formularz zgloszeniowy do udzialu w Projekcie. Ze wzgledu
na brak koordynacji rozne instytucje o§wiatowe nie mogg zaspokoi¢ ciagle rosnagcych potrzeb
szkot 1 przedszkoli w zakresie systemowego wspomagania. Ustawicznie zmieniajace
si¢ przepisy nie motywuja nauczycielek/nauczycieli do efektywnych dziatan. Na przyktad
ostatnie zmiany w zakresie pomocy pedagogiczno-psychologicznej dla uczennic i uczniéw
ze SPE (specjalne potrzeby edukacyjne) oraz brak nowelizacji przepisow w zakresie awansu
zawodowego nauczycieli, ktore datyby szanse na dalszy ich rozwdj po tzw. dyplomowaniu.
Grupa docelowa w Projekcie mieli stanowi¢ nauczyciele/nauczycielki pracujacy w szkotach
i przedszkolach. Zgodnie z danymi SIO z marca 2012 przekazanymi przez organy
prowadzace szkoly na terenie powiatu w 105 szkotach spetniajacych kryteria projektu byto
zatrudnionych 2379 nauczycieli (1858 K 78% i 521 M 22%). Cz¢$¢ z nich uczyta rownolegle
w kilku szkotach. Z do$wiadczenia Koordynatora ds. Doradcow Metodycznych wynikato,
ze me¢zezyzni rzadziej brali udzial w doskonaleniu. ZalozyliSmy, ze w Projekcie miato wzigé
udziat w przyblizeniu 25% mezczyzn sposrod wszystkich zgloszonych przez szkoty.

W odniesieniu do ww. danych me¢zczyzni w Projekcie mieli stanowi¢ minimum 5%
beneficjentow ostatecznych (1/4, czyli prawie 22% zatrudnionych).

Ostateczna  kwalifikacja odbyla si¢ na podstawie dobrowolnych  deklaracji
nauczycielek/nauczycieli do udziatu w Projekcie. Deklaracje uwzglednialy zapisy zawarte
w Rocznych Planach Wspomagania, zwanych dalej RPW, realizowanych przez dang
szkote/przedszkole.

Ze wstgpne] diagnozy potrzeb na podstawie ankietowania przeprowadzonego przez
Koordynatora w okresie od czerwca do sierpnia 2012 roku wsrod wszystkich
dyrektorek/dyrektorow i nauczycielek/nauczycieli szkot/przedszkoli w Powiecie Ostrowskim
poznano propozycje ofert doskonalenia oraz tematyke sieci wspotpracy i samoksztatcenia.
Wsparcie mieli otrzymaé dyrektorki/dyrektorzy 60 szkot i 2 przedszkoli. Sfeminizowany
charakter zawodu nauczyciela zostat uwzgledniony na wszystkich etapach realizacji Projektu.
W rekrutacji osob do przestrzegana byla polityka rownosci szans uwzgledniajaca
m.in. mozliwoséci godzenia zycia rodzinnego i zawodowego w trakcie trwania projektu,
zapewnieniu rownego dostepu do udzialu w procesie doskonalenia dla kobiet 1 mezczyzn.
System doskonalenia zawodowego nauczycieli w powiecie ostrowskim miat, wedtug
przeprowadzonej w kwietniu 2012 roku, analizy ilosciowej i jako$ciowej liczne mankamenty.
Na terenie powiatu ostrowskiego w diagnozowanym okresie funkcjonowato tylko
6 nauczycieli doradcow metodycznych (przedmioty objete doradztwem: |j. polski,
matematyka, religia, historia, wiedza o spoteczenstwie, przedmioty zawodowe) zatrudnianych
tylko przez Powiat Ostrowski, oraz Gming Miasto Ostrow Wielkopolski i Gming
Przygodzice. Pozostate gminy nie zatrudnialy nauczycieli doradcow metodycznych. Nadzor
merytoryczny sprawowal nad nimi Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Kaliszu.
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Wymagato to zdecydowanej zmiany. System doskonalenia nie zawsze byt powigzany
z potrzebami konkretnych szkot/przedszkoli. Uwzglgdniat on przede wszystkim indywidualne
potrzeby nauczycielek/nauczycieli. Nie prowadzito to do rozwigzywania realnych problemow
istniejgcych w danej szkole/przedszkolu. Nauczycielki/nauczyciele wyrazajacy che¢ udziatu
w Projekcie wskazali, ze barierg jest utrudniony dostep do ustug nauczycieli doradcoéw
metodycznych ze wzglgdu na ich niewystarczajacg ilos¢. Problemem byl takze brak
przetozenia na potrzeby uczennic i uczniow. Realizacja tego Projektu miala mie¢ istotny
wptyw takze na ucznidéw i ich rodzicoOw oraz na instytucje oswiatowe.

3.2 Procedury rekrutacji szkol i przedszkoli do udzialu w Projekcie
1. Proces rekrutacji zostal przeprowadzony podczas pisania wniosku konkursowego
do Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie w roku 2012. Zakwalifikowano 60 szkot
dla dzieci i mlodziezy — w tym: 28 szkot podstawowych i 12 gimnazjéow — proporcjonalnie
do liczby nauczycielek i nauczycieli ze wszystkich 8 gmin z terenu Powiatu Ostrowskiego
oraz 6 technikow, 8 liceow ogolnoksztatcacych, 6 zasadniczych szkét zawodowych oraz
2 przedszkoli.

2. Zakwalifikowano nast¢pujace szkoty i przedszkola: Zespdt Szkot Chynowa (SP, GIM),
Zespot Szkot Czarnylas (SP, GIM), Gimnazjum Jankoéw Przygodzki — po rezygnacji:
Gimnazjum Przygodzice, Gimnazjum nr 3 Ostroéw Wielkopolski, Gimnazjum nr 4 Ostrow
Wielkopolski, Gimnazjum Ocigz — po rezygnacji: Gimnazjum Granowiec, Zespot Szkot
Soénie (SP, GIM), Gimnazjum Wielowie$, Gimnazjum Wierzbno, I LO Ostréw
Wielkopolski, Il LO Ostrow Wielkopolski, III LO Ostrow Wielkopolski, IV LO Ostréw
Wielkopolski, Liceum Ogoélnoksztalcace Odolanow, Liceum Ogdlnoksztalcace Spotdzielni
Oswiatowej Ostrow Wielkopolski, Zespot Szkot Siostr Salezjanek Ostrow Wielkopolski
(GIM, LO), Przedszkole nr 14 Ostrow Wielkopolski, Przedszkole nr 2 Ostrow Wielkopolski,
Szkota Podstawowa nr 1 Ostrow Wielkopolski, Szkota Podstawowa nr 5 Ostréw
Wielkopolski, Szkota Podstawowa nr 6 Ostrow Wielkopolski, Szkota Podstawowa Biskupice
Otloboczne, Szkota Podstawowa Bogdaj, Szkota Podstawowa Cieszyn, Szkola Podstawowa
De¢bnica, Szkota Podstawowa Spotdzielnia ,Edukator” Ostréw Wielkopolski, Szkota
Podstawowa Gostyczyna, Szkota Podstawowa Huta, Szkota Podstawowa Jankéw Zalesny,
Zespot Szkot Koryta (SP, GIM), Szkota Podstawowa Lamki, Szkota Podstawowa Ligota,
Niepubliczna Szkota Podstawowa kLakociny, Szkota Podstawowa Masanow, Szkota
Podstawowa Parczew, Szkola Podstawowa Pawlow, Szkola Podstawowa Przygodziczki,
Szkota Podstawowa Radiow, Szkota Podstawowa Sieroszewice, Szkota Podstawowa
Staborowice, Zespot Szkot w Sobdtce (SP, GIM), Szkota Podstawowa Strzyzew, Gimnazjum
Swieca, Zespot Szkot Budowlano-Energetycznych Ostrow Wielkopolski (ZSZ, TECH),
Zespot Szkot Transportowo-Elektrycznych CKU Ostrow Wielkopolski (ZSZ, TECH), Zespot
Szkot Technicznych Ostrow Wielkopolski (ZSZ, TECH), Zespot Szkoét Ustugowych Ostrow
Wielkopolski (ZSZ, TECH), Zesp6t Szkét Ponadgimnazjalnych CKU Przygodzice (ZSZ,
TECH, LO).

3. Kryteria rekrutacji szkot:

1) co najmniej 10% szkot podstawowych i gimnazjow znajdujacych si¢ ponizej $redniej
powiatowej uzyskanej ze sprawdzianu i egzaminu konczacego dany etap edukacyjny w 2012
roku, a takze 10% szkot podstawowych i1 gimnazjéw znajdujacych si¢ powyzej tej Sredniej;

2) w kazdym przedszkolu objetym Projektem zatrudnionych miato by¢é co najmniej
5 nauczycieli,

3) szkota/przedszkole mogta otrzymac wsparcie tylko raz,
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4) ze wzgledu na reform¢ programowa wprowadzang od 1 wrze$nia 2012 roku do udziatu
w projekcie zakwalifikowano wszystkie szkoly ponadgimnazjalne z terenu powiatu
ostrowskiego.

4. Kryteria rekrutacji uczestnikow/uczestniczek w ramach RPW:

1) po przeprowadzeniu diagnozy w 60 szkotach i 2 przedszkolach dyrektor/dyrektorka wraz
z radg pedagogiczng zdecydowali, kto miat wzigé udzial we wsparciu — W pierwszej
kolejnosci przyjmowane byty 0soby, ktorych zakres nauczania byl zbiezny z potrzebami
wynikajgcymi z przeprowadzonej w placéwce diagnozy.

4. Kryteria rekrutacji uczestniczek/uczestnikow sieci wspotpracy i samoksztatcenia:

1) w 4 wybranych sieciach mogly uczestniczy¢ nauczycielki/nauczyciele wszystkich
przedmiotéw mieszczacych si¢ w ramowym planie nauczania szkoty/przedszkola,

2) W wybranej sieci dyrektorskiej wuczestniczyla obowigzkowo dyrektorka/dyrektor
szkoty/przedszkola lub ich zastepcy; w przypadku zespotu szkot — uczestniczyta 1 0osoba,

3) do uczestnictwa w sieci zostata zakwalifikowana co najmniej 1 osoba z kazdej szkoty
I przedszkola.

5. Zespot Projektowy przeprowadzil rekrutacje na podstawie ankiet diagnostycznych
oraz deklaracji nauczycielek i nauczycieli z poszczegolnych szkot i przedszkoli.

O zakwalifikowaniu do poszczegdlnych sieci zadecydowata kolejno$¢ zgltoszen.

3.3  Beneficjenci Projektu

Wsparcie w Projekcie bylo bezptatne i skierowane do Beneficjentow, czyli do 60 szkot
i do 2 przedszkoli z terenu powiatu ostrowskiego, a tym samym do minimum 743
nauczycielek i 39 nauczycieli objetych pilotazem w zakresie zmodernizowanego systemu
doskonalenia nauczycieli jako elementu wsparcia, spetniajacych kryteria rekrutacji zawarte
w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa.

Celem glownym Projektu byta poprawa funkcjonowania systemu doskonalenia zawodowego
nauczycielek/nauczycieli poprzez wdrozenie kompleksowego programu wspomagania
60 szkot 1 2 przedszkoli.

Uczestniczki/uczestnicy Projektu mieli prawo do podnoszenia kompetencji i umiejetnosci
w ramach bezptatnego udziatu w zaplanowanych w Projekcie formach wsparcia. Ponadto
uczestniczki/uczestnicy otrzymali bezptatnie materiaty szkoleniowe, materialy biurowe
i mogli korzysta¢ z bezptatnego cateringu organizowanego podczas zaj¢é (przerwy kawowe
podczas warsztatow i wyktadow).

Uczestniczki/uczestnicy uzyskali prawo do otrzymania zaswiadczen o ukonczeniu zajeé
pod warunkiem spetnienia wymogdéw okreslonych w Regulaminie rekrutacji 1 uczestnictwa.
Uczestniczki/uczestnicy zobowigzani byli do systematycznego udzialu w  zajeciach,
potwierdzania udziatu na li§cie obecnosci, potwierdzenia odbioru materialéw szkoleniowych.
Uczestniczki/uczestnicy mieli obowiazek wypetniania w trakcie trwania Projektu tzw. ankiet
sukcesu, a takze innych dokumentoéw projektowych w zakresie monitoringu i ewaluacji
dziatan projektowych.

Uczestniczki/uczestnicy zobowigzani byli do informowania Zespolu Zarzadzajacego
o ewentualnych zmianach dotyczacych danych przekazywanych w dokumentach
rekrutacyjnych, takich m.in. jak utrata lub zmiana miejsca zatrudnienia oraz dane kontaktowe.
W  przypadku niecobecnosci na zajeciach uczestniczki/uczestnicy mieli obowigzek
przedtozenia do 5 dni od daty nieobecnosci o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci.
Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu zaje¢ byt udziat w min. 80% zajec.
Dopuszczalne bylo w uzasadnionych przypadkach 20% nieobecno$ci, w tym roéwniez
zwolnienia lekarskie.

W Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa okreslono takze zasady rezygnacji Beneficjentow

Ostatecznych z udziatu w Projekcie. 10
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Uczestniczki/uczestnicy mogli zrezygnowa¢ z udzialu w Projekcie. Rezygnacja mogta
nastapi¢ na skutek choroby lub zdarzen losowych, nalezato wowczas wypetni¢ oswiadczenie
o rezygnacji z udzialu w Projekcie.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie przez uczestniczk¢/uczestnika na jego
miejsce zostata zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej wedtug kolejnosci zgloszen przy
zatozeniu, ze podniesienie kwalifikacji przez uczestniczke/uczestnika do konca roku
szkolnego 2013/2014 1ub 2014/2015 byta mozliwe do osiagnigcia.

3.4 Personel Projektu

Szkolni Organizatorzy Rozwoju Edukacji, zwani dalej SORE wylonieni zostali na podstawie
ustawy Prawo zamowien publicznych. Zatrudnieni zostali na podstawie umow
cywilnoprawnych. SORE otrzymali przydziat nastepujacych placéwek oswiatowych:

Hieronim Duczmal — SORE 1

1-2. Zespot Szkot Chynowa (SP, GIM)

3-5. Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych CKU Przygodzice (ZSZ, TECH, LO)
6-7. Zespot Szkot Czarnylas (SP, GIM)

8. Szkota Podstawowa Przygodziczki

Anna Galant — SORE 2

1. Gimnazjum nr 3 Ostrow Wielkopolski

2. Gimnazjum Wierzbno

3-4. Zespot Szkot Ekonomicznych Ostrow Wielkopolski (ZSZ, TECH)
5. Gimnazjum Wielowie$

6. Szkota Podstawowa Jankow Zale$ny

7-8. Zespot Szkot Sosnie (SP, GIM)

Marek Kolinski — SORE 3

1-2. Zespot Szkot Ustugowych Ostrow Wielkopolski (ZSZ, TECH)
3. Szkota Podstawowa Strzyzew

4. Szkota Podstawowa Staborowice

5. IIT LO Ostrow Wielkopolski

6. Szkota Podstawowa nr 6 Ostrow Wielkopolski

7. Szkota Podstawowa Parczew

8. Szkota Podstawowa Pawtow

Beata Misiek — SORE 4

1. Przedszkole nr 14 Ostrow Wielkopolski

2. Przedszkole nr 2 Ostrow Wielkopolski

3. Szkota Podstawowa Spoétdzielni Edukator Ostrow Wielkopolski

4. Szkota Podstawowa Bogdaj

5. Szkota Podstawowa Cieszyn

6- 7. Zespot Szkot Sidstr Salezjanek Ostrow Wielkopolski (GIM, LO)

Anna Optocka — SORE 5

1. 1 LO Ostréw Wielkopolski

2. Szkota Podstawowa nr 1 Ostrow Wielkopolski

3. Gimnazjum nr 4 Ostréw Wielkopolski

4-5. Zespot Szkot Transportowo-Elektrycznych CKU Ostrow Wielkopolski (ZSZ, TECH)

6. Liceum Ogolnoksztatcace Spotdzielni Oswiatowej Ostrow Wielkopolski 11
7. Gimnazjum Swieca
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8. Szkota Podstawowa nr 5 Ostrow Wielkopolski

Maria Pawlak — SORE 6

1-2. Zespot Szkol Koryta (SP, GIM)

3. Szkota Podstawowa Biskupice Otoboczne

4. Szkota Podstawowa Ligota

5-6. Zespot Szkot Budowlano-Energetycznych Ostréw Wielkopolski (ZSZ, TECH)
7.Gimnazjum Granowiec

Renata Sroka — SORE 7

1. Szkota Podstawowa Masanow

2. IV LO Ostrow Wielkopolski

3. Liceum Ogolnoksztatcace Odolanow

4. Szkota Podstawowa Gostyczyna

5-6. Zespot Szkot Technicznych Ostrow Wielkopolski (ZSZ, TECH)
7. Szkota Podstawowa Huta

8. II Liceum Ogolnoksztalcace Ostrow Wielkopolski

Maria Wojcicka — SORE 8

1-2. Zespo6l Szkot Sobotka (SP, GIM)
3. Szkota Podstawowa Sieroszewice
4. Szkota Podstawowa Lamki

5. Szkota Podstawowa Lakociny

6. Szkota Podstawowa Radtow

7. Szkota Podstawowa Dg¢bnic

8. Gimnazjum Przygodzice

Koordynatorzy sieci wspdlpracy i samoksztalcenia, zwani dalej koordynatorami, réwniez
wylonieni zostali na podstawie ustawy Prawo zamdwien publicznych. Zatrudniono ich takze
na podstawie umow cywilnoprawnych.

Utworzono w Projekcie pig¢ tematycznych sieci wspotpracy i samoksztatcenia, ktorych celem
byta wymiana do$wiadczen miedzy uczestniczkami/uczestnikami, nawigzywanie kontaktow
1 wspdlpracy, stale podnoszenie kompetencji, pozyskiwanie wsparcia metodycznego
oraz prac¢ zdalng na udostgpnionej przez Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie
platformie internetowej. Tematy sieci zostaty wybrane przez dyrektorki/dyrektorow szkoét
i przedszkoli po konsultacjach z radami pedagogicznymi w wyniku diagnoz
przeprowadzonych w roku 2012 1 w 2013 roku przez Koordynatora ds. Doradcow
Metodycznych w Powiecie Ostrowskim.

W wyniku przeprowadzonego rankingu najwiecej wskazan uzyskaty nastgpujace sieci:
Sie¢ dyrektorska: Rola dyrektora w promocji 1 budowaniu wizerunku szkoty;

Sieci tematyczne adresowane do nauczycielek i nauczycieli to:

a) Skuteczne sposoby zachecania uczniéw do czytania,

b) Jak rozwija¢ tworcze myslenie uczniow?,

¢) Promocja i budowanie wizerunku szkoty,

d) Nauczyciele pracuja zespotowo.

Koordynatorami tych sieci zostali w kolejnosci podanych wyzej tematéw: Jan Bartczak,
Dorota Musial, Anna Staszak, Matgorzata Lucinska oraz Iwona Wojciechowska.

12
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W kazdej z 5 sieci funkcjonowaty dwie 25-32-osobowe grupy. Proces rekrutacji
do poszczegolnych sieci przeprowadzili koordynatorzy w  Scistej  wspodlpracy
z Koordynatorem Projektu.

W ramach Projektu funkcjonowata Grupg Monitorujaca.

Katarzyna Wardenska — specjalistka ds. psychologii i pedagogiki (PPP) wykonujaca zadania
statutowe w placowce zajmujgcej si¢ poradnictwem psychologiczno-pedagogicznym.

Jej podstawowe zadania to:

— opiniowanie Rocznych Programéw Wspomagania (RPW) dla 62 szkod/przedszkoli
pod katem ich zgodno$ci z psychologia rozwojowa dzieci i mtodziezy, a w przypadku
niezgodnos$ci wskazanie kwestii do uzupetnienia;

— udziat w pracach Grupy Monitorujacej i Zespolu Nadzorujacego Projekt, w tym
wspoétudziat w przygotowaniu, przeprowadzeniu oraz w opracowaniu wynikow tzw. ankiet
sukcesu udzialu w Projekcie;

— wspoétudziat w opracowaniu Powiatowego Programu Wspomagania, zwanego dalej PPW,
a nastgpnie jego permanentne monitorowanie.

Mariusz Chojnacki — od wrze$nia 2014 roku — Matgorzata Juda-Mieloch — specjalistka ds.
doskonalenia nauczycieli (PDN) wykonujaca zadania statutowe w placowce zajmujacej si¢
doskonaleniem zawodowym nauczycieli.

Jej podstawowe zadania to:

— opiniowanie programow szkolen, konsultacji zbiorowych pod katem ich zgodnosci
z priorytetami panstwa w zakresie polityki o§wiatowej oraz zgodno$ci z polityka unijng
w zakresie edukacji — w ramach 2 ofert RPW dla 62 szkot/przedszkoli; w przypadku
niezgodno$ci wskazanie kwestii do uzupekienia;

— udziat w pracach Grupy Monitorujacej i Zespolu Nadzorujacego Projekt, w tym
wspotudziat w przygotowaniu, przeprowadzeniu oraz w opracowaniu wynikow tzw. ankiet
sukcesu udziatu w Projekcie;

— wspotudziat w opracowaniu Powiatowego Programu Wspomagania, zwanego dalej PPW,
a nastgpnie jego permanentne monitorowanie.

Bogumita Celer — specjalistka ds. bibliotekoznawstwa 1 informacji naukowej (PBP)
wykonujaca zadania statutowe w placowce zajmujacej sie¢ prowadzeniem publicznej biblioteki
pedagogiczne;j.

Jej podstawowe zadania to:

— opracowywanie tematycznych bibliografii w wersji on-line do 2 ofert RPW dla 62
szkot/przedszkoli na podstawie przekazanego wykazu tematow szkoleniowych;

— udziat w pracach Grupy Monitorujacej 1 Zespolu Nadzorujacego Projekt, w tym
wspoludziat w przygotowaniu, przeprowadzeniu oraz opracowaniu wynikéw tzw. ankiet
sukcesu udziatu w Projekcie;

— wspotudziat w opracowaniu Powiatowego Programu Wspomagania, zwanego dalej PPW,
a nastgpnie jego permanentne monitorowanie.

Ponadto w Projekcie funkcjonowal Zespot Zarzadzajacy w nastepujgcym skladzie:

Jerzy Wojcicki — Koordynator Projektu.

Jego podstawowe zadania to:

— planowanie, koordynacja oraz nadzorowanie pracy osob zaangazowanych we wdrazanie
Projektu, 13
— weryfikacja rezultatow poszczegolnych etapdéw prac,
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—nadzor nad realizacja ofert doskonalenia,

—nadzor nad realizacjg RPW,

—nadzor nad realizacja dziatan Grupy Monitorujacej PPW,

— zapewnienie zgodnosci prowadzonych dzialan z dokumentami strategicznymi,

— parafowanie i zatwierdzanie wszystkich pism zwigzanych z realizacja Projektu,

— odpowiedzialnos$¢ za catosc¢ realizacji Projektu, w tym biezgca organizacja prac, nadzor nad
harmonogramem 1 budzetem oraz odpowiednim poziomem merytorycznym szkolen
I konsultaciji,

— monitorowanie pracy ekspertow i specjalistow,

— kierowanie pracami catego Zespotu Zarzadzajacego Projektem.

Robert Kaczmarek — Asystent Koordynatora Projektu.

Jego podstawowe zadania to:

— pomoc Koordynatorowi w realizacji zadan w Projekcie, w tym zast¢pstwo Koordynatora
w sytuacji jego choroby lub urlopu;

—nadzor nad wszystkimi szkotami 1 przedszkolami biorgcymi udziat w Projekcie;

— prowadzenie dokumentacji merytorycznej Projektu;

— wspotpraca z 1P2;

—nadzor nad opracowaniem narzg¢dzi promocyjnych;

— przygotowanie artykutow medialnych;

— nadzor nad prawidlowym oznakowaniem materialtbw promocyjnych, materialow
dydaktycznych 1 sprzetu.

Marcin Wolinski — specjalista ds. rozliczen i sprawozdawczosci.

Jego podstawowe zadania to:

— przygotowanie formularzy PEFS;

— przygotowanie sprawozdan z realizacji Projektu;

— terminowe przygotowanie umow i rachunkéw dla Zespotu Projektowego i pozostatych osob
zatrudnionych w Projekcie;

—nadzoér nad zgodno$cig realizacji przeprowadzanych godzin zaje¢ z zawartymi umowami.

Tomasz Sobczak — Menedzer Projektu.

Jego podstawowe zadania to:

— zapewnienie zgodno$ci realizacji Projektu z Zzasadami polityk wspolnotowych,
z wytycznymi oraz z innymi dokumentami;

— przygotowanie dokumentdéw zwigzanych z realizacja Projektu, m.in. wnioskow o ptatnos¢;
— przygotowanie wniosku o ptatnos¢ koncowa 1 zamkniecie Projektu;

— monitorowanie postgpu rzeczowego i finansowego (w tym monitorowanie realizacji
zaktadanych wskaznikow);

— kontrola wewng¢trzna przebiegu dziatan w Projekcie.

3.5. Realizacja Projektu i osiagni¢te wskazniki
1. Whniosek o ptatno$¢ nr 1 — za okres 2.09.2013 r. — 31.10.2013 r.

Data ztozenia wniosku w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie — 15.11.2013 r.
Kwota wydatkow kwalifikowanych objetych wnioskiem — 103 294,78 zt
Kwota wnioskowana — 160 000,00 zt
Whiosek o ptatnos¢ nr WNP-POKL.03.05-00-00-139/12-01 zostat pozytywnie
zweryfikowany i zatwierdzony przez Instytucj¢ Posredniczacg II stopnia dla Priorytetu
III Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, pismo z dnia 06.12.2013 r.
Liczba nowych uczestnikow/uczestniczek w Projekcie dotyczy Rocznych Planow, ,
Wspomagania oraz Sieci Wspotpracy i Samoksztatcenia:
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— kobiety: 597,
—mezczyzni: 149.
. Wniosek o ptatnos$¢ nr 2 — za okres 1.11.2013 r.— 31.12.2013 r.
Data ztozenia wniosku w O$rodku Rozwoju Edukacji w Warszawie — 16.01.2014 r.
Kwota wydatkow kwalifikowanych objetych wnioskiem — 128 090,36 zt
Kwota wnioskowana — 275 000,00 zt
Whniosek o ptatnos¢ nr WNP-POKL.03.05-00-00-139/12-02 zostal pozytywnie
zweryfikowany i1 zatwierdzony przez Instytucje Posredniczacg II stopnia dla Priorytetu
Il Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, pismo z dnia 06.02.2014 r.
Liczba nowych uczestnikéw/uczestniczek w Projekcie zawarta we wniosku o ptatnosé
nr 2 (dotyczy Rocznych Planow Wspomagania oraz Sieci Wspodtpracy
1 Samoksztatcenia):
— kobiety: 219; teren wiejski — 57, teren miejski — 162;
—mezczyzni: 100; teren wiejski — 24, teren miejski — 76;
Liczba uczestnikow/uczestniczek tgcznie (suma z wnioskow nr 112 ):
— kobiety: 816; teren wiejski — 268, teren miejski — 548;
— mezezyzni: 249; teren wiejski — 67, teren miejski — 182.
. Wniosek o ptatnos$¢ nr 3 — za okres 1.01.2014 r. — 31.03.2014 r.
Data ztozenia wniosku w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie — 14.04.2014 r.
Kwota wydatkow kwalifikowanych objetych wnioskiem — 292 663,04 zt
Kwota wnioskowana — 330 000,00 zt
Whniosek o ptatno§¢ nr WNP-POKL.03.05-00-00-139/12-03 zostal pozytywnie
zweryfikowany i1 zatwierdzony przez Instytucj¢ Posredniczaca II stopnia dla Priorytetu
Il Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, pismo z dnia 13.05.2014 r.
Liczba nowych uczestnikow/uczestniczek Projektu we wniosku o platnos¢ nr 3
(dotyczy Rocznych Planow Wspomagania oraz Sieci Wspotpracy i Samoksztatcenia):
— kobiety: 35; teren wiejski — 19, teren miejski — 16;
— mezczyzni: 7; teren wiejski — 1, teren miejski — 6.
Liczba uczestnikow/uczestniczek tgcznie (suma we wnioskach nr 1, 2, 3):
— kobiety: 851; teren wiejski — 287, teren miejski — 564;
— mezczyzni: 256; teren wiejski — 68, teren miejski — 188;
. Wniosek o ptatnos$¢ nr 4 — za okres 1.04.2014 r.— 30.06.2014 r.
Data ztozenia wniosku w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie — 14.07.2014 r.
Kwota wydatkéw kwalifikowanych objetych wnioskiem — 349 498,13 zt
Kwota wnioskowana — 155 000,00 zt
Whiosek o ptatnos¢ nr WNP-POKL.03.05-00-00-139/12-04 zostat pozytywnie
zweryfikowany 1 zatwierdzony przez Instytucj¢ Posredniczacg 11 stopnia dla Priorytetu
111 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, pismo z dnia 05.08.2014 r.
Liczba nowych uczestnikow/uczestniczek w Projekcie we wniosku o ptatnos¢ nr 4
(dotyczy Rocznych Planow Wspomagania oraz Sieci Wspolpracy 1 Samoksztalcenia):
— kobiety: 17; teren wiejski — 7, teren miejski — 10;
— mezczyzni: 7; teren wiejski — 2, teren miejski — 5.
Liczba uczestnikoéw tgcznie (suma we wnioskach nr 1, 2, 3i4):
— kobiety: 868; teren wiejski — 293, teren miejski — 575;
— mezczyzni: 263; teren wiejski — 70, teren miejski — 193.
. Whiosek o ptatno$¢ nr 5 — za okres 1.07.2014 — 30.09.2014
Data ztozenia wniosku w O$rodku Rozwoju Edukacji w Warszawie — 14.10.2014 r.
Kwota wydatkow kwalifikowanych objetych wnioskiem — 141 288,70 zt
Kwota wnioskowana — 300 000,00 zt
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Whniosek o platnos¢ nr WNP-POKL.03.05-00-00-139/12-04 zostat pozytywnie
zweryfikowany i1 zatwierdzony przez Instytucje Posredniczacg II stopnia dla Priorytetu
Il Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, pismo z dnia 07.11.2014 r.

Liczba nowych uczestnikow/uczestniczek w Projekcie we wniosku o ptatnos¢ nr 5
(dotyczy Rocznych Plandw Wspomagania oraz Sieci Wspodtpracy i Samoksztatcenia):
— kobiety: 14; teren wiejski — 2, teren miejski — 12;

— mezezyzni: 2; teren wiejski — 1 teren miejski — 1.

Liczba os6b, ktore zakonczyty udziat w Projekcie:

— kobiety: 91; teren wiejski — 35, teren miejski — 56;

—mezczyzni: 20; teren wiejski — 3 teren miejski — 17.

Liczba os6b, ktore przerwaty udzial w Projekcie:

— kobiety: 1 (teren wiejski — 0, teren miejski — 1);

—mgzczyzni: 0.

Liczba uczestnikow/uczestniczek tgcznie (suma we wnioskach nr 1, 2, 3,41 5):

— kobiety: 882; teren wiejski — 295, teren miejski — 587,

— mezczyzni: 265; teren wiejski — 71, teren miejski — 194.

. Wniosek o ptatnos$¢ nr 6 — za okres 1.10.2014 r.— 31.12.2014 r.

Data ztozenia wniosku w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie — 16.01.2014 r.
Kwota wydatkow kwalifikowanych objetych wnioskiem — 290 872,02 zt

Kwota wnioskowana — 202 563,00 zt

Whniosek o ptatnos¢ nr WNP-POKL.03.05-00-00-139/12-06 zostal pozytywnie
zweryfikowany i zatwierdzony przez Instytucj¢ Posredniczaca II stopnia dla Priorytetu
III Programu Operacyjnego Kapitatl Ludzki - pismo z dnia 11.02.2015 r.

Liczba nowych uczestnikow/uczestniczek w Projekcie we wniosku o ptatno$¢ nr 6
(dotyczy Rocznych Planow Wspomagania oraz Sieci Wspodtpracy i Samoksztatcenia):
— kobiety: 19; teren wiejski — 5, teren miejski — 14;

— mezezyzni: 3; teren wiejski — 2, teren miejski — 1.

Liczba uczestnikow/uczestniczek tgcznie (suma we wnioskach nr 1, 2, 3,4, 51 6):

— kobiety 894; teren wiejski — 296, teren miejski — 598;

— mezczyzni: 267; teren wiejski — 73, teren miejski — 194,

. Wniosek o ptatnos$¢ nr 8 — za okres 1.3.2015 r.— 30.06.2015 r.

Data ztozenia wniosku w O$rodku Rozwoju Edukacji w Warszawie — 15.04.2015 r.
Kwota wydatkow kwalifikowanych objetych wnioskiem — 207 794,05 zt

Kwota wnioskowana — 350 169,58 zt

Liczba nowych uczestnikow/uczestniczek w Projekcie we wniosku o platnos¢ nr 7
(dotyczy Rocznych Planow Wspomagania oraz Sieci Wspoipracy 1 Samoksztatcenia):
— kobiety: 3; teren wiejski — 3, teren miejski — 0;

—mezczyzni: 0.

Liczba uczestnikow/uczestniczek tgcznie (suma we wnioskach nr 1,2, 3,4,5,61 7):
— kobiety: 899; teren wiejski — 299, teren miejski — 600;

— mezezyzni: 267; teren wiejski — 73, teren miejski — 194,

16

o~ — * Xk
KAPITAL LUDZKI (o) '%; E A Roreiok [
<

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY X &

* 4 Kk

Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Tytut projektu: ,,Kompleksowy Program Wspomagania Rozwoju Szkét oraz Przedszkoli na terenie Powiatu Ostrowskiego”



4. Analiza bazy oSwiatowej w Powiecie Ostrowskim w latach 2013 -
2014

Ponizsza analiza dotyczy gtoéwnie placowek oswiatowych prowadzonych przez powiat
ostrowski i nizej wymienione gminy: Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski, Gmina Ostrow
Wielkopolski, Gmina Sosnie, Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce, Gmina i Miasto
Odolanow, Gmina i Miasto Raszkéw, Gmina Przygodzice, Gmina Sieroszewice.

W ponizszej analizie ujetych jest dodatkowo pig¢ placowek oswiatowych prowadzonych
przez organy inne niz te wymienione powyzej.

* placowka o$wiatowa, ktéra bierze udzial w ,,Kompleksowym Programie Wspomagania Rozwoju Szkél
oraz PrzedszKkoli na terenie Powiatu Ostrowskiego” Priorytet III POKL, Dzialanie 3.5/2012

Nauczyciele: zgodnie z danymi uzyskanymi z poszczegdlnych samorzadéw obecnie
w powiecie ostrowskim pracuje 2693 nauczycielek/nauczycieli, natomiast mamy
swiadomos¢, ze cze$¢ z nich powtarza si¢, pracujgc w kilku typach szkét czy tez w réznych
szkotach.

Uczniowie: ogotem w Powiecie Ostrowskim liczba uczniéw wynosi 25 115.

4.1 Przedszkola

4.1.1 Przedszkola: Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski

W roku szkolnym 2013/2014 do przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Miasto Ostrow Wielkopolski uczeszczato 2 264 dzieci.

W przedszkolach zatrudnionych byto 200 nauczycieli.

Liczba dzieci Nauczyciele

Nazwa jednostki -

przedszkolach Liczba osob | Liczba etatow

* Przedszkole nr 2
63-400 Ostrow Wielkopolski 141 10 10,61
ul. Staroprzygodzka 112 a

Przedszkole nr 3
63-400 Ostrow Wielkopolski 75 9 6,99
ul. Jankowskiego 10a

Przedszkole nr 6
63-400 Ostrow Wielkopolski 120 9 7,43
ul. Zamenhofa 9
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Przedszkole nr 7
63-400 Ostrow Wielkopolski
ul. Piastowska 21

150

14

11,71

Przedszkole nr 8
63-400 Ostrow Wielkopolski
al. Stowackiego 4

125

12

9,64

Przedszkole nr 9
63-400 Ostrow Wielkopolski
ul. Jana Brzechwy 2

188

17

15,34

Przedszkole nr 10
63-400 Ostrow Wielkopolski
ul. Modrzewskiego 4

214

18

17,18

Przedszkole nr 11
63-400 Ostrow Wielkopolski
ul. Wolnosci 8

210

22

21,10

Przedszkole nr 12
63-400 Ostrow Wielkopolski
ul. Andersa 15

156

14

14,00

Przedszkole nr 13
63-400 Ostrow Wielkopolski
ul. Bema 30

195

17

16,03

* Przedszkole nr 14
63-400 Ostrow Wielkopolski
ul. Bardowskiego 6

182

14

13,18

Przedszkole nr 15
63-400 Ostrow Wielkopolski
ul. Szkolna 26

225

17

15,56

Przedszkole nr 16
63-400 Ostrow Wielkopolski
ul. Partyzancka 15b

158

14

12,86

Przedszkole nr 17
63-400 Ostrow Wielkopolski
ul.3 Maja 17

125

13

11,40

Razem

2 264

200

183,03

4.1.2 Przedszkola: Gmina Ostrow Wielkopolski
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W roku szkolnym 2013/2014 do przedszkoli, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina
Ostrow Wielkopolski, uczeszczato 587 dzieci. W przedszkolach zatrudnionych bylo 62
nauczycieli.

Liczba dzieci Nauczyciele
Nazwa jednostki

w
przedszkolach | Liczba oséb | Liczba etatow

Publiczne Przedszkole
w Biniewie 55 7 5,16
Biniew 25, 63-451

Publiczne Przedszkole
w Borowcu
Borowiec 16

63-450 Ostrow Wielkopolski

21 3 1,55

Publiczne Przedszkole
w Czekanowie
Czekandw, ul. Szkolna 6
63-410 Ostrow Wielkopolski

45 5 4,08

Publiczne Przedszkole
w Daniszynie
Daniszyn 127B
63-410 Ostrow Wielkopolski 2

50 5 3,61

Publiczne Przedszkole
w Gorzycach Wielkich
Gorzyce Wielkie ul. Piaskowa 3
63-410 Ostrow Wielkopolski

90 9 6,99

Publiczne Przedszkole
w Lamkach
Lamki 131
63-400 Ostrow Wielkopolski

50 6 4,29

Publiczne Przedszkole
w Lewkowie
Lewkow ul. Szkolna 11a
63-410 Ostrow Wielkopolski

90 8 7,24

Publiczne Przedszkole w Sobotce
Sobotka 77 50 6 3,45
63-450 Ostrow Wielkopolski

Zespot Szkolno-Przedszkolny
w Topoli Malej
Publiczne Przedszkole w Topoli Male;, 65 7 4,41
ul. Szkolna 115
63-400 Ostrow WielkopolskKi
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http://www.ostrowwielkopolski.pl/asp/pl_start.asp?typ=14&sub=19&subsub=125&menu=138&strona=1
http://www.ostrowwielkopolski.pl/asp/pl_start.asp?typ=14&sub=19&subsub=125&menu=138&strona=1

Zespol Szkolno-Przedszkolny
we Wtorku

Publiczne Przedszkole we Wtorku 71 6 4.88
Wtorek ul. Szkolna 12
63-400 Ostrow Wielkopolski
Razem: 587 62 45,66

4.1.3 Przedszkola: Gmina So$nie

W roku szkolnym 2013/2014 do przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest

Gmina SoS$nie, uczg¢szczato 211 dzieci.

) - Nauczyciele
. : Liczba dzieci
Nazwa jednostki g
o e Liczba etatow
przedszkolach os6b
Przedszkole Samorzadowe
w Sosniach.
ul. Wielkopolska 41 73 7 6,09
63-435 Sosénie
Zespol Szkot w Cieszynie 13
Publiczne Przedszkole (liczba
w Cieszynie kadry . 1141 )
Szkota Podstawowa w Cieszynie 43 dotyczy (liczba etatow
ul. Koscielna 17, 63-435 So$nie calego dotyczy calego
Zespotu Zespotu Szkot)
Szkot)
Zespol Szkot w Granowcu 20
Publiczne Przedszkole w Granowcu, (liczba 18.05
Szkota Podstawowa w Granowcu, kadry ‘ o
Gimnazjum w Granowcu 45 dotyczy | (liczbactatow
Granowiec, ul. Odolanowska 19 calego dotyczy calego
63-435 Sosnie Zespoty | Zespotu Szkoh)
Szkot )
Zespot Szkot w Pawlowie 12
Publiczne Przedszkole w Pawlowie (liczba 11.44
z zamiejscowym oddzialem kadry liczh ' )
przedszkolnym w Chojniku, 50 dotyczy é 1czba etaIOW
Szkota Podstawowa w Pawlowie catego ZOtyCZﬁ ;a lfgf
Pawlow 3 Zespohl espo ZKO )
63-435 So$nie Szkot)
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4.1.4 Przedszkola: Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce

W roku szkolnym 2013/2014 do przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce, uczgszczato 454 dzieci.

: - Nauczyciele
. . Liczba dzieci
Nazwa jednostki i
W e T T Liczba
przedszkolach Iczba 0s0 etatow
Przedszkole nr 1 ,,Jarze¢binka”
w Nowych Skalmierzycach 207 21 19,37
ul. gen. J. Hallera 1
63-460 Nowe Skalmierzyce
Przedszkole nr 2 ,,Pod Kasztanami”
w Nowych Sk_almlerzycach 152 11 8,6
ul. Kolejowa 16
63-460 Nowe Skalmierzyce
Zesp6t Szkolno-Przedszkolny
Przedszkole w Kotowiecku o5 5 20

ul. Kaliska 4 Kotowiecko
63 - 460 Nowe Skalmierzyce

Przedszkole w Ociazu
ul. Szkolna 54; Fabianow 50 6 3,21
63-460 Nowe Skalmierzyce

Razem 454 40 33,18

Do oddzialéw przedszkolnych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina i Miasto
Nowe Skalmierzyce, uczeszczalo 113 dzieci.

Jednostki: Wychowankowie
Szkota Podstawowa w Biskupicach Otobocznych 39
Szkota Podstawowa w Droszewie 22
Szkota Podstawowa w Gostyczynie 36
Szkota Podstawowa w Skalmierzycach 16
Razem: 113
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4.1.5 Przedszkola: Gmina i Miasto

Odolanow

W roku szkolnym 2013/2014 do przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina i Miasto Odolanow, uczgszczalo tacznie 529 dzieci.

Nazwa jednostki

Liczba dzieci

w przedszkolach

Nauczyciele

Liczba oséb Liczba etatow

Przedszkole Odolanow

pl. KoSciuszki 4 234 16 14,41
63-430 Odolanéw
Oddzialy przedszkolne
Wyszczegolnienie Liczba wychowankow
Oddzial Przedszkolny Gorzyce Mate 12
Oddzial Przedszkolny Gli$nica 17
Oddziat Przedszkolny Wierzbno 25
Oddziat Przedszkolny Swieca 25
Oddziat Przedszkolny Huta 25
Oddziat Przedszkolny Uciechow 34
Oddziat Przedszkolny Nabyszyce 25
Oddzial Przedszkolny Garki 50
Oddziat Przedszkolny Raczyce 32
Oddziat Przedszkolny Tarchaty Wielkie 50
Razem: 295
4.1.6 Przedszkola: Gmina i Miasto Raszkéw

W roku szkolnym 2013/2014 do przedszkoli i oddziatdéw przedszkolnych, dla ktorych
organem prowadzgcym jest Gmina i Miasto Raszkow, uczeszczato tacznie 406 dzieci.

Nazwa jednostki

KAPITAL LUDZKI
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Nauczyciele
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W Liczba oséb | Liczba etatow
przedszkolach
Publiczne Przedszkole ,,Smerfy”
w Raszkowie 107
ul. Koscielna 1, 16 13,07
63-440 Raszkow (;PkF 152
(obejmuje rowniez Fili¢ przedszkolakéw)
w Przybyslawicach)
Zespol Szkol im. Orla Bialego
w Korytach _ 32
Koryta 66B (liczba kadry 28,36
63-440 Raszkow 21 dotyczy (liczba etatow
obejmuje ‘S‘zkol@ Podstawqwq w Korﬁach, calego dotyczy catego
Szkote Filialng w quytnlcy, Gimnazjum Zespohu Zespohu Szkot)
w Korytach, Publiczne Przedszkole Szkot)
w Korytnicy, Oddziat Przedszkolny przy
Szkole Podstawowej w Korytach
P+PF+ZS
107+50+21=1 e
78
Oddzialy przedszkolne przy szkolach, liczba wychowankow 228
Raszkow 40
Radtow 1 Jaskotki 74
Bieganin 21
Grudzielec 21
Ligota 25
Koryta 22
Jankow Zale$ny 25
Razem: 228

4.1.7 Przedszkola: Gmina Przygodzice

W roku szkolnym 2013/2014 do przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych, dla ktérych organem

prowadzacym jest Gmina Przygodzice, uczeszczato tacznie 408 dzieci.

Nazwa jednostki

Liczba dzieci
w
przedszkolach

Nauczyciele

Liczba oséb

Liczba etatow
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Publiczne Przedszkole ,,Calineczka”
w Czarnymlesie

50 4,05
Czarnylas 124
63-421 Przygodzice
Publiczne Przedszkole w D¢bnicy
ul. Ostrowska 74 50 4,05
63-421 Przygodzice
Publiczne Przedszkole ,,Bajka”
w Jankowie Przygodzkim 48 405
ul. Szkolna 2, Jankéw Przygodzki ’
63-421 Przygodzice
Publiczne Przedszkole im. Jasia
i Malgosi w Przygodzicach 50 4.05
ul. Szkolna 4 ’
63-421 Przygodzice
Razem: 198 16,20
Oddzialy przedszkolne przy szkolach
Zespot Szkot w Chynowej — oddziat 50 200
przedszkolny ,,0” ’
Zespot Szkot w Debnicy — oddziat 21 100
przedszkolny ,,0” ’
Zespot Szkot w Jankowie Przygodzkim — 50 200
oddziat przedszkolny ,,0” ’
Zespot Szkot w Przygodzicach — oddziat o5 1.00
przedszkolny ,,0” ’
Zespot Szkot w Wysocku Matym — oddziat 50 500
przedszkolny ,,0”-oddziat dzieci mniejszych :
Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej
w Przygodziczkach — oddziat przedszkolny 14 1,00
,,0”
Razem: 210 9,00
4.1.8 Przedszkola: Gmina Sieroszewice
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W roku szkolnym 2013/2014 do przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Sieroszewice, uczeszczato tgcznie 252 dzieci.

: - Nauczyciele
. . Liczba dzieci
Nazwa jednostki _
b EIEASE] Liczba etato
przedszkolach oséb w
Publiczne Przedszkole w Latowicach
ul. Srodkowa 50 39 4 3,05
63-405 Sieroszewice
Publiczne Przedszkole w Westrzy
Westrza 30 20 2 3,05
63-405 Westrza
Publiczne Przedszkole w Wielowsi
ul. Stoneczna 7 48 5 2,00
63-405 Sieroszewice
Publiczne Przedszkole w Psarach
ul. Lesna 2 38 4 3,18
63-405 Sieroszewice
Razem: 145 15 11,28
Oddzialy przedszkolne przy szkolach
12
(liczba
Szkotla Podstawowa w Masanowie kadry ‘ 9,15
ul. Llpowa 40 _ 14 dotyczy (liczba etatow
63-405 Sieroszewice I dotyczy catego
Oddziat Przedszkolny calego Zespotu Szkot)
Zespotu
Szkot)
12
(liczba
Szkola Podstawowa w Parczewie kadry 8,92
Parczew 15 dotver (liczba etatow
63-405 Sieroszewice f/ y dotyczy catego
Oddziat Przedszkolny calego Zespotu Szkot)
Zespotu
Szkot)
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12
Szkota Podstawowa w Oloboku im. ks. (liczba 9,40
Jozefa Kuta Kadry | liczba etatow
Koscielna 16 13 dotyczy dotvezy calego
63-405 Sieroszewice calego yery g
Oddzial Przedszkolny Zespoty | Zospotu Szkoh
Szkot)
14
(liczba
Szkola Podstawowa w Rososzycy kadry ‘ 13,11
ul. Kaliska 3 16 dotyczy (liczba etatow
63-405 Sieroszewice I dotyczy catego
Oddzial Przedszkolny CACEO | Zespotu Szkot)
Zespotu
Szkot)
15
Szkola Podstawowa im. Fryderyka (liczba 11,21
Chopina w Strzyzewie kadry (liczba etatow
ul. Anny Wiesiotowskiej 1 31 dotyczy d
) . otyczy catego
63-405 Sieroszewice calego 7 t1 Szkol
Oddzial Przedszkolny Zespoly | ZCSPOIu S7kOD
Szkot)
8
(liczba 710
Szkola Podstawowa w ZamoSciu kadry :
Zamosé 14 (liczba etatow
’ 18 dotyczy
63-520 Grabow nad Prosng caleoo dotyczy calego
Oddzial Przedszkolny 891 Zespotu Szkot)
Zespotu
Szkot)
Razem: 107 73 -

4.1 Przedszkola + Oddzialy Przedszkolne

Organ prowadzacy Liczba uczniow
Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski 2 264
Gmina Ostrow Wielkopolski 587
Gmina Sosnie 211
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Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce 567
Gmina i Miasto Odolanoéw 529
Gmina i Miasto Raszkoéw 406
Gmina Przygodzice 408
Gmina Sieroszewice 252
Razem 5224

4.1 Przedszkola + Oddzialy Przedszkolne

Organ prowadzacy Liczba nauczycieli
Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski 200
Gmina Ostrow Wielkopolski 62

Gmina So$nie

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach
organizacyjnych prowadzonych przez Gming So$nie
pracowato 89 nauczycieli, z czego 72 w zespotach
szkot

Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce

40

Gmina i Miasto Odolanéw

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach
organizacyjnych prowadzonych przez Gming
I Miasto Odolanow pracowalo 263 nauczycieli,
z czego 80 w zespotach szkot

Gmina i Miasto Raszkoéw

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach

organizacyjnych prowadzonych przez Gming

i Miasto Raszkow pracowato 176 nauczycieli,
z czego 32 w zespotach szkot

Gmina Przygodzice

29

Gmina Sieroszewice

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach
organizacyjnych prowadzonych przez Gming
Sieroszewice pracowato 143 nauczycieli, z czego
W 55 zespotach szkot
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4.2 Szkoly podstawowe

4.2.1 Szkoly podstawowe: Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski

W roku szkolnym 2013/2014 do szkét podstawowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest
Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski, uczeszczato 3 231 dzieci.

W szkolach podstawowych zatrudnionych byto 301 nauczycieli.

Nazwa jednostkKi Liczbsvdzieci N
szkolach Liczba osob Liczba etatow
* Szkola Podstawowa nr 1
63-400 Ostrow Wielkopolski, 582 71 66,06

ul. Partyzancka 15

Szkota Podstawowa nr 4
63-400 Ostrow Wielkopolski, 211 22 26,75
ul. Krolowej Jadwigi 3

* Szkola Podstawowa nr 5
63-400 Ostrow Wielkopolski,

536 53 51,67
ul. Grabowska 1-3

* Szkola Podstawowa nr 6
63-400 Ostrow Wielkopolski,

289 28 24,05
ul. Staroprzygodzka 112

Szkotla Podstawowa nr 7
63-400 Ostrow Wielkopolski, 479 32 31,33
ul. Bema 30

Szkota Podstawowa nr 9
63-400 Ostrow Wielkopolski, 579 45 41,17
ul. Asnyka 26

Szkola Podstawowa nr 11
63-400 Ostrow Wielkopolski, 400 34 31,80
ul. Batorego 2

Szkota Podstawowa nr 13
63-400 Ostrow Wielkopolski, 155 16 16,32
ul. Swietlicowa 9

Razem: 3231 301 289,15

Szkola Podstawowa Spoldzielni
Oswiatowej ,,Edukator”
ul. Tuwima 12

63-400 Ostrow Wlkp. 281 32 20,94
Placowka jest prowadzona przez
Spotdzielnie Oswiatows ,,Edukator”
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4.2.2 Szkoly podstawowe: Powiat Ostrowski

e W roku szkolnym 2013/2014 do Zespolu Szkol Specjalnych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat Ostrowski, uczeszczato 323 dzieci

o W Zespole Szkoét Specjalnych zatrudnionych byto 77 nauczycieli.
. . Liczba dzieci Nauczyciele

Nazwa jednostki W

szkolach Liczba osob Liczba etatow
Zespot Szkol Specjalnych
Szkota Podstawowa 323 77 70,82
Specjalna nr 12 im. Janusza (liczba uczniow (liczba kadry (liczba etatow
Korczaka dotyczy catego dotyczy catego dotyczy catego
ul. Kosciuszki 5 zespotu szkot) zespotu szkot) zespotu szkot)
63-400 Ostrow Wielkopolski

Podana liczba uczniow, tj. 323, oraz liczba kadry (77) dotyczy catego Zespolu Szkot
Specjalnych, na ktory sklada si¢: Szkota Podstawowa Specjalna nr 12 im. Janusza Korczaka,
Gimnazjum Specjalne, Szkota Specjalna przysposabiajaca do pracy

4.2.3 Szkoly podstawowe: Gmina Ostrow Wielkopolski

W roku szkolnym 2013/2014 do szkol podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Ostrow Wielkopolski, uczeszczato 920 dzieci.

W szkolach podstawowych zatrudnionych byto 126 nauczycieli.

Nauczyciele
. . Liczba dzieci
Nazwa jednostki -
w Liczba Liczba etaté
szkolach 0s6b iczba etatéw
Szkola Podstawowa
w Daniszynie 92 12 11,10
Daniszyn 37
63-410 Ostrow Wielkopolski
Szkola Podstawowa w Gorzycach

Wielkich 146 17 17,34

ul. Szkolna 31
63-410 Ostrow Wielkopolski 2
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*Szkola Podstawowa
w Lamkach
Lamki 131
63-400 Ostrow Wielkopolski

85

15

10,07

Szkola Podstawowa w Lewkowie
(+ Czekanow)
ul. Szkolna 6
63-410 Ostrow Wielkopolski 2

166

20

20,28

*Szkola Podstawowa w Sobotce
Sobotka
63-410 Ostrow Wielkopolski

154

22

19,25

Szkola Podstawowa w Szczurach
Szczury 38
63-410 Ostrow Wielkopolski

93

13

13,12

Zespol Szkolno-Przedszkolny
w Topoli Malej
Szkota Podstawowa
w Topoli Malej
ul. Szkolna 115
63-400 Ostrow Wielkopolski

88

12

11,15

Zespol Szkolno-Przedszkolny
we Wtorku
Szkota Podstawowa we Wtorku
ul. Szkolna 12
63-400 Ostrow Wielkopolski

96

15

12,04

Razem:

920

126

114,35

* Zespol Szkolno-Przedszkolny
w Lakocinach
- szkota podstawowa
ul. Szkolna 14
63-410 Ostrow Wielkopolski

35

9
(liczba
kadry
dotyczy
catego
zespotu
szkot )

8,37
(liczba etatow
dotyczy catego
zespotu szkot)

* Szkola Podstawowa

w Slaborowicach
Staborowice 8
63-410 Ostrow Wielkopolski 2

29

12

7,00

4.2.4 Szkoly podstawowe: Gmina So$nie

W roku szkolnym 2013/2014 do szkél podstawowych dla ktorych organem prowadzqcym

jest Gmina So$nie uczgszczato 456 dzieci.
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Liczba dzieci Nauczyciele
Nazwa jednostki
w szkolach Liczba os6b | Liczba etatéw
* Szkola Podstawowa im.
Powstancéw Wielkopolskich
w Bogdaju 69 10 9,38
Bogdaj 15
63-435 Sosnie
*Zespot Szkol w Cieszynie 13 11,41
Publiczne Przedszkole (liczbakadry | (liczba etatow
w Cieszynie, Szkota Podstawowa 82
w Cieszynie dotyczy catego | dotyczy catego
Cieszyn, ul. Koscielna 17 zespotu szkot) | zespotu szkot)
63-435 Sosnie
Zespol Szkot w Granowcu
Publiczne Przedszkole 20 18,05
w Granowcu, Szkota Podstawowa 89 (liczba kadry (liczba etatow
w Granowcu, Gimnazj_um dotyczy catego | dotyczy catego
w Granowcu, Granowiec, zespotu szkol) | zespotu szkot)
ul. Odolanowska 19
63-435 Sosnie
* Zespol Szkot w Pawlowie
PPut;Iic;ne Przeds;kole 12 11.44
WO dzvzvi;’gg ;éi‘;;‘;f;clz‘;’mym o8 (liczbakadry | (liczba etatow
w Chojniku dotyczy catego | dotyczy catego
Szkota Podstawowa w Pawlowie zespotu szkot) | zespotu szkot)
Pawltow 3
63-435 Sosnie
*Zespol Szkol w Sosniach
Szkota Podstawowa im. Janusza 27 25,94
Korczaka w Sos$niach, 198 (liczba kadry (liczba etatow
Gimnazjum w So$niach
1] dotyczy calego | dotyczy catego
ul. Wielkopolska 43 zespotu szkol) | zespohu szkot)
63-435 Sosnie
Razem: 456 82

4.2.5 Szkoly podstawowe: Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce

W roku szkolnym 2013/2014 do szkét podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce, uczgszczato 884 dzieci.

Nazwa jednostKi Liczba dzieci Nauczyciele
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w szkolach Liczba osob | Liczba etatow

*Szkola Podstawowa im. Orla
Bialego w Biskupicach
Olobocznych 77 15 12,39
ul. Szkolna 7
63-460 Nowe Skalmierzyce

Szkola Podstawowa im. Marii

Konopnickiej w Droszewie 52 13 9,86
Droszew 21

63 — 460 Nowe Skalmierzyce

* Szkola Podstawowa im. bl. ks.
Jana Nepomucena Chrzana
w Gostyczynie 85 15 12,91
Gostyczyna 48
63 — 460 Nowe Skalmierzyce

Zespol Szkolno-Przedszkolny
Szkota Podstawowa im Janusza
Korczaka w Kotowiecku
ul. Kaliska 4 Kotowiecko
63-460 Nowe Skalmierzyce

49 10 8,53

Szkola Podstawowa im.
Powstancow Wielkopolskich
w Nowych Skalmierzycach
ul. Okdlna 8, 63-460 Nowe
Skalmierzyce

407 39 37,4

Zesp6t Szkot im. Jana Pawta 11
w Ocigzu
Szkota Podstawowa im. Jana 100 13 11,23
Pawta IT w Ocigzu
Fabianow ul. Szkolna 56
63-460 Nowe Skalmierzyce

Szkola Podstawowa im. Adama

Mickiewicza w Skalmierzycach 114 17 15,86
ul. Ostrowska 16

63-460 Nowe Skalmierzyce

Razem: 884 122 108,18

4.2.6 Szkoly podstawowe: Gmina i Miasto Odolanéw

W roku szkolnym 2013/2014 do szkoét podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina i Miasto Odolanéw, ucze¢szczato 882 dzieci.

: _ Liczba dzieci Nauczyciele
Nazwa jednostki
w szkolach . .
Liczba Liczba
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0sob etatow
*Szkola Podstawowa w Hucie
Huta 63a 46 12 9,29
63-430 Odolanéw
Szkola Podstawowa
w Uciechowie 120
+ SF Raczyce 25 19,85
ul. Odolanowska 38 (+SF36)
Uciechéw
63-430 Odolanéw
Szkola Podstawowa 80
w Nabyszycach )
+ SF Wierzbno + SF Glis$nica (+ SF Wierzbno 12 22 16,51
Nabyszyce 12 + SF Glisnica 12)
63-430 Odolanéw
Szkola Podstawowa w Garkach 93
+ SF Swieca 21 15,72
Garki 4 (+SF25)
63-430 Odolanéw
Szkola Podstawowa
w Tarchalach Wielkich + SF 94
Gorzyce Male 21 15,28
ul. Szkolna 69 (+SF12)
Tarchaly Wielkie
63-430 Odolanow
Zespol Szkot — Szkota 62 55,43
Podstawowa w Odolanowie (liczba (liczba
al. Jana Pawla II 1 kadry etatow
63-430 Odolanow 352 dotyczy dotyczy
catego catego
zespolu zespotu
szkot) szkot)
Razem: SP+SF+ZS 163 -

433+97+352=882

4.2.7 Szkoly podstawowe: Gmina i Miasto Raszkow

W roku szkolnym 2013/2014 do szkol podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym

jest Gmina i Miasto Raszkow, uczeszczato 775 dzieci.

Nazwa jednostki

Liczba dzieci

Nauczyciele

w szkolach

Liczba 0s6b

Liczba etatow
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Szkola Podstawowa im.
A. Fiedlera w Raszkowie
z siedzibg w Pogrzybowie
Pogrzybow 1A, 63-440 Raszkow
(obejmuje rowniez: Oddziaty
Przedszkolne przy Szkole
Podstawowej im. A. Fiedlera
w Raszkowie z siedzibg
w Pogrzybowie)

380

33

31,93

*Szkola Podstawowa
w Radlowie
Radtow, ul. Wiejska 52, 63-440
Raszkow (obejmuje rowniez:
Oddziaty Przedszkolne przy
Szkole Podstawowej w Radtowie,
Oddzial Przedszkolny
w Jaskotkach

94

18

14,91

* Szkola Podstawowa w Ligocie
Ligota, ul. Kaliska 2, 63-440
Raszkow (obejmuje rowniez

Oddziat Przedszkolny przy Szkole

Podstawowej w Ligocie)

60

15

11,22

Szkola Podstawowa
w Bieganinie

Bieganin 26/27, 63-440 Raszkow

(obejmuje rowniez Szkole
Filialna w Grudzielcu, Oddzial

Przedszkolny przy Szkole

Podstawowej w Bieganinie,

Oddzial Przedszkolny przy Szkole
Filialnej w Grudzielcu)

64

(+SF 11uczniow)

18

14,71

*Szkola Podstawowa
w Jankowie ZaleSnym
Jankéw Zalesny 77, 63-440
Raszkow
(obejmuje rowniez Oddziat
Przedszkolny przy Szkole
Podstawowej w Jankowie
Zalesnym)

42

13

8,98

*Zespol Szkot im. Orla Bialego
w Korytach
Koryta 66B, 63-440 Raszkow
(obejmuje Szkote Podstawowa
w Korytach, Szkote Filialng

108

32

(liczba kadry

28,36

(liczba etatow

w Korytnicy, Gimnazjum w (+SF 16 uczniéw) | dotyczy catego | dotyczy catego
Korytach, Publiczne Przedszkole zespotu szkot zespotu szkot
w Korytnicy, Oddziat
Przedszkolny przy Szkole
Podstawowej w Korytach)
KAPITAL LUDZKI i eunoreisie RN
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI : FUNDUSZ SPOLECZNY 2 X

Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Tytut projektu: ,,Kompleksowy Program Wspomagania Rozwoju Szkét oraz Przedszkoli na terenie Powiatu Ostrowskiego”




SP=0+2S=ZF
775

129

4.2.8 Szkoly podstawowe: Gmina Przygodzice

W roku szkolnym 2013/2014 do szkél podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Przygodzice, uczgszczato tacznie 688 dzieci.

Nazwa jednostki

Liczba dzieci

w szkolach

Nauczyciele

Liczba osob

Liczba etatow

*Zespot Szkol w Chynowej
Chynowa 70a
63-421 Przygodzice
Szkola Podstawowa

Gimnazjum

90

11

11,00

* Zespol Szkot w Czarnymlesie
Czarnylas 150
63-421 Przygodzice
Szkola Podstawowa
Gimnazjum

65

10

8,13

* Zespol Szkol w Debnicy
ul. Ostrowska 140
63 — 421 Przygodzice
Szkola Podstawowa
Gimnazjum

95

12

10,94

Zespol Szkot w Jankowie
Przygodzkim
ul. Szkolna 4, Jankow Przygodzki
63-421 Przygodzice
Szkola Podstawowa
Gimnazjum

153

18

16,11

Zespol Szkol w Przygodzicach
ul. Wysocka 2
63-421 Przygodzice
Szkola Podstawowa
Gimnazjum

125

12

10,22

Zespol Szkol w Wysocku Malym
Koscielna 22
Wysocko Mate
63-421 Przygodzice
Szkola Podstawowa
Gimnazjum

121

7,22

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

©RE

35

* X %

UNIA EUROPEJSKA * *

EUROPEJSKI * *

FUNDUSZ SPOLECZNY 5 &

* 4 Kk

Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Tytut projektu: ,,Kompleksowy Program Wspomagania Rozwoju Szkét oraz Przedszkoli na terenie Powiatu Ostrowskiego”



39

6,05

Razem: 688

79

69,67

4.2.9 Szkoly podstawowe: Gmina Sieroszewice

jest Gmina Sieroszewice, uczgszczato tacznie 664 dzieci.

W roku szkolnym 2013/2014 do szkét podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym

12
(liczba 9,15
kadry (liczba etatow
52 dotyczy dotyczy
catego catego
zespotu zespotu szkot)
szkot
12
(liczba 8,92
kadry (liczba etatow
69 dotyczy dotyczy
catego catego
zespotu zespotu szkot)
szkot
12
(liczba 9,40
Szkota Podstawowa w Oloboku kadry (liczba etatow
im. ks. Jozefa Kuta 50 dotyczy dotyczy
Koscielna 16 calego catego
63-405 Sieroszewice zespotu zespotu szkol)
szkot
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14
(liczba 13,11
kadry (liczba etatow
Szkola Poﬁifalg(;irgzaué Rososzycy 83 dotyczy dotyczy
63-405 Sieroszewice catego calego
zespotu zespotu szkot)
szkot
15
(liczba 11,21
*Szkola Podstawowa im. kadry (liczba etatow
Fryderyka Chopina w Strzyzewie 70 dotyczy dotyczy
ul. Anny Wiesiotowskiej 1 catego catego
63-405 Sieroszewice zespotu zespotu szkot)
szkot
8
(liczba 7,10
Szkola Podstawowa w Zamosciu kadry (liczba etatow
Zamos¢ 14 41 dotyczy dotyczy
63-520 Grabow nad Prosng catego calego
zespotu zespotu szkot)
szkot
33
*Zespol Szkol w Sieroszewicach (liczba o 8l16
ul. Szkolna 9, 63-405 Sieroszewice kadry (liczba etatow
Szkotla Podstawowa 159 dotyczy dotyczy
. 5 calego calego
Gimnazjum zespotu zespotu szkot)
szkot)
22
Zespot Szkot w Wielowsi (liczba 21,44
ul. Grabowska 2, 63-405 kadry (liczba etatow
Sieroszewice 95 dotyczy dotyczy
Szkola Podstawowa catego catego
Gimnazjum zespotu zespotu szkot)
szkot)

4.2 Szkoly podstawowe

Organ prowadzacy Liczba uczniow
Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski 3231
37
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- Szkota Podstawowa Spotdzielni 287

Edukator w Ostrowie Wielkopolskim

Gmina Ostrow Wielkopolski 920

- Zespol Szkolno-Przedszkolny 35

w Lgkocinach: Szkota Podstawowa. 29

- Szkota Podstawowa w Staborowicach

Gmina Sos$nie 456

Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce 884

Gmina i Miasto Odolanow 882

Gmina i Miasto Raszkoéw 775

Gmina Przygodzice 688

Gmina Sieroszewice 664

Powiat Ostrowski 323 podana liczba uczniow dotyczy calego ZSS
Razem | 8500+uczniowie Szkoly Podstawowej ZSS+

287+35+29

4.2 Szkoly podstawowe

Organ prowadzacy Liczba nauczycieli
Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski 301

Szkota Podstawowa Spotdzielni Edukator 32

w Ostrowie Wielkopolskim

Gmina Ostrow Wielkopolski 126

- Zespot Szkolno-Przedszkolny
W L.gkocinach: Szkota Podstawowa.
- Szkota Podstawowa W Staborowicach

- 9 (podana liczba dot. catego zespotu szkolno-
przedszkolnego)
-12

Gmina So$nie

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach

organizacyjnych prowadzonych przez Gming

Sosnie pracowato 89 nauczycieli, z czego 72
w zespotach szkot

Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce

122
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Gmina i Miasto Odolanéw

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach
organizacyjnych prowadzonych przez Gmine
I Miasto Odolanow pracowato 263 nauczycieli,
z czego 80 w zespotach szkot.

Gmina i Miasto Raszkoéw

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach

organizacyjnych prowadzonych przez Gming

I Miasto Raszkoéw pracowato 176 nauczycieli,
z czego 32 w zespotach szkot

Gmina Przygodzice

79

Gmina Sieroszewice

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach
organizacyjnych prowadzonych przez Gming
Sieroszewice pracowato 143 nauczycieli,

z czego tacznie w zespotach szkot 55

Powiat Ostrowski

77 podana liczba kadry dotyczy catego ZSS

4.3 Szkoly gimnazjalne

4.3.1 Szkoly gimnazjalne: Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski

e Do 3 szkol gimnazjalnych prowadzonych przez Gmine Miasto Ostrow Wielkopolski

uczeszczato 1 327 uczniow.

e W gimnazjach zatrudnionych byto 142 nauczycieli.

Liczba dzieci NELEEIE
Nazwa jednostki iczb
w szkolach Liczba os6b 1zba
etatow
Gimnazjumnr 1
63-400 Ostrow Wielkopolski, 313 36 27,87
ul. Wroctawska 51
*Gimnazjumnr 3
63-400 Ostrow Wielkopolski, ul. 427 55 41,66
Tuwima 12
*Gimnazjum nr 4
63-400 Ostrow Wlelkopolsk1, 587 51 58,00
ul. Krotoszynska 171
Razem: 1327 142 127,53
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*Zespot Szkol Siostr Salezjanek
Ostrow Wielkopolski
al. Stowackiego 33a . >4 i 33,19
63-400 Ostrow Wikp. (liczba kadry | (liczba kadry
- Gimnazjum 236 Stz ey
Placowka jest prowadzona przez calegfu calegl?u
Zgromadzenie Corek Maryi Zeslff)l Zeslff)l
Wspomozycielki Inspektoria szkof) szkod)
Wroctawska
4.3.2 Szkoly gimnazjalne: Powiat Ostrowski
Liczba dzieci Nauczyciele
Nazwa jednostki
w szkolach Liczba os6b | Liczba etatow
Zespot Szkol Specjalnych 323 77 70,82
Gimnazjum Specjalne (liczba uczniow (liczba kadry (liczba etatow
ul. Kosciuszki 5 dotyczy catego dotyczy catego | dotyczy catego

63-400 Ostrow Wielkopolski

zespotu szkot)

zespotu szkot)

zespoltu szkot)

Podana liczba ucznidéw, tj. 323, oraz liczba kadry (77) dotyczy catego Zespolu Szkot
Specjalnych, na ktory sktada si¢: Szkota Podstawowa Specjalna nr 12 im. Janusza Korczaka,
Gimnazjum Specjalne, Zesp6t Szkot Specjalnych

4.3.3 Szkoly gimnazjalne: Gmina Ostrow Wielkopolski

e Do 4 szkél gimnazjalnych prowadzonych przez gming Ostrow Wielkopolski

uczeszczato 400 ucznidow.

e W gimnazjach zatrudnionych byto 70 nauczycieli.

Liczba dzieci Nauczyciele
Nazwa jednostki
w szkotach Liczba os6b Liczba etatow
Gimnazjum w Gorzycach
Wielkich
ul. Szkolna 31 80 16 10,41
63-410 Ostrow Wielkopolski 2
Gimnazjum w Lamkach
Lamki 131 118 20 15,63
63-400 Ostrow Wielkopolski
Gimnazjum w Lewkowie
ul. Szkolna 6 112 16 14,55
63-410 Ostrow Wielkopolski 2
*Gimnazjum w Sobédtce
Sobotka 90 18 11,93
63-410 Ostrow Wielkopolski
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Razem: \

400

70

52,52

4.3.4 Szkoly gimnazjalne: Gmina So$nie

e Do szkél gimnazjalnych prowadzonych przez Gming So$nie uczeszczato 224

uczniow.
Liczba dzieci Nauczyciele
Nazwa jednostki
w szkolach Liczba oséb | Liczba etatow
*Zespol Szkol w Granowcu
Publiczne Przedszkole
w Granowcu i b20k q y 1b8,05 ,
Szkota Podstawowa w Granowcu, 56 (liczba kadry (liczba etatow
Gimnazjum w Granowcu dotyczy caiego dotyczy catego
Granowiec, ul. Odolanowska 19 zespotu szkél) | zespotu szkot)
63-435 Sosnie
*Zespot Szkol w Sosniach
Szkota Podstawowa im. Janusza
Korczaka w Sos$niach, . 27 ) 25,94 )
Gimnazjum w Soéniach 188 (liczba kadry (liczba etatow
ul. Wielkopolska 43 dotyczy catego | dotyczy calego
ELAEG Sl zespotu szkol) | zespotu szkot)
Razem: 244 47 _I

4.3.5 Szkoly gimnazjalne: Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce

e Do szkél gimnazjalnych prowadzonych przez Gming i Miasto Nowe Skalmierzyce

uczeszczato 464 uczniow.

Liczba dzieci Nauczyciele
Nazwa jednostki
w szkotach Liczba oséb Liczba etatow
Gimnazjum im. Polskich
Noblistow w Nowych
Skalmierzycach 337 20 17,67
ul. Kaliska 52
63-460 Nowe Skalmierzyce
Zespol Szkot im. Jana Pawla 11
w Ocigzu
Gimnazjum im. Jana Pawla 11 127 42 37,93
w Ociazu
Fabianéw ul. Szkolna 56
63-460 Nowe Skalmierzyce
Razem: 464 62 55,60
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4.3.6 Szkoly gimnazjalne: Gmina i Miasto Odolanéw
e W roku szkolnym 2013/2014 do szkét gimnazjalnych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina i Miasto Odolanow, uczeszczato 482 dzieci.
Liczba dzieci Nauczyciele
Nazwa jednostki
w szkotach Liczba oséb Liczba etatow
* Gimnazjum w Wierzbnie
ul. Szkolna 4 197
Wierzbno 20 15,37
63-430 Odolanow
Zesp()l Szkol — GimnaZjum 62 5543
w Odolanowie 190 (liczbakadry | (liczba etatow
al. Jana Pawia II 1 dotyczy calego | dotyczy catego
63-430 Odolanéw yery sa’es yery eaes
zespolu szkot) zespolu szkot)
Gimnazjum w Raczycach
ul. Odolanowska 80 [E 14 7,45
63-430 Raczyce
*Gimnazjum w Swiecy
ul. Szkolna 5 20 19 11,05
63-430 Swieca
Razem: 482 115 _

4.3.7 Szkoly gimnazjalne: Gmina i Miasto Raszkow

e W roku szkolnym 2013/2014 do szkoél gimnazjalnych, dla ktéorych organem
prowadzacym jest Gmina i Miasto Raszkow, uczeszczato 379 dzieci.

Liczba dzieci Nauczyciele
Nazwa jednostki
w szkolach Liczba oséb | Liczba etatow
Gimnazjum im. Armii Krajowej
w Raszkowie z siedziba 278 31 28,05
w Pogrzybowie
Pogrzybow 1A, 63-440 Raszkoéw
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*Zespot Szkol im. Orla Bialego
w Korytach 32
Koryta 66B, 63-440 Raszkow (Iiczba kadry 28.36
(obejmuje Szkole Podstawowg . .
w Korytach, Szkote Filialng 101 dotyczy (liczba etatow
w Korytnicy, Gimnazjum catego dotyczy catego
w Korytach, Publiczne zespotu zespotu szkot)
Przedszkole w Korytnicy, Oddziat szkot)
Przedszkolny przy Szkole
Podstawowej w Korytach)
Razem: 379

*

4.3.8 Szkoly gimnazjalne: Gmina Przygodzice

W roku szkolnym 2013/2014 do szkét gimnazjalnych, dla ktorych organem prowadzgcym
jest Gmina Przygodzice, uczeszczato tacznie 339 dzieci.

Nazwa jednostki

Liczba dzieci

w szkolach

Nauczyciele

Liczba oséb | Liczba etatow

*Zespot Szkol w Chynowej
Chynowa 70a
63-421 Przygodzice
Szkota Podstawowa
Gimnazjum

78

7 6,22

*Zespol Szkol w Czarnymlesie
Czarnylas 150
63-421 Przygodzice
Szkota Podstawowa
Gimnazjum

30

7 4,56

Zespot Szkot w Debnicy
ul. Ostrowska 140
63-421 Przygodzice
Szkota Podstawowa
Gimnazjum

47

8 5,00

Zespol Szkol w Jankowie
Przygodzkim
ul. Szkolna 4, Jankow Przygodzki
63-421 Przygodzice
Szkota Podstawowa
Gimnazjum

109

10 7,72

*Zespot Szkol w Przygodzicach
ul. PTR7
63-421 Przygodzice
Szkota Podstawowa
Gimnazjum

71

7 6,50
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Zespol Szkol w Wysocku Malym
ul. Kos$cielna 22
Wysocko Mate

. 64 12 9,31
63-421 Przygodzice
Szkota Podstawowa
Gimnazjum
Razem: 339 51 39,31

4.3.9 Szkoly gimnazjalne: Gmina Sieroszewice

W roku szkolnym 2013/2014 do szkét gimnazjalnych, dla Ktorych organem prowadzacym

jest Gmina Sieroszewice, uczeszczato tacznie 290 dzieci.

Liczba dzieci Nauczyciele
Nazwa jednostki
w szkotach Liczba oséb Liczba etatow
Zespotl Szkot w Sieroszewicach 33 31,16
ul. Sz_kOIna 9 . (liczba kadry (liczba etatow
63-405 Sieroszewice 181 d
otyczy catego | dotyczy catego
Szkota podstawowa H szkot H szk6t
gimnazjum zespotu szkot) zespotu szkot)
* r r . -
Zespol Szkot w Wielowsi 99 21 44
ul. Grabowska 2 . : ,
. i (liczba kadry (liczba etatow
03-405 Sieroszewice 109 dotyczy catego | dotyczy catego
Szkota Podstawowa veey g yer g
. . zespotu szkot) zespotu szkot)
Gimnazjum
290 53

4.3 Szkoly gimnazjalne

Organ prowadzacy Liczba uczniow

Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski 1327

Zespot Szkot Siostr Salezjanek 236

w Ostrowie Wielkopolskim - Gimnazjum

Gmina Ostrow Wielkopolski 400

Gmina So$nie 224

Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce 464

Gmina i Miasto Odolanéw 482

Gmina i Miasto Raszkoéw 379
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Gmina Przygodzice

339

Gmina Sieroszewice

290

Powiat Ostrowski

323 podana liczba ucznidéw dotyczy calego ZSS

Razem:

3905 + uczniowie gimnazjalnej szkoly
specjalnej + 236

4.3 Szkoly gimnazjalne

Organ prowadzacy

Liczba nauczycieli

Gmina Miasto Ostrow Wielkopolski

142

Zespot Szkot Siostr Salezjanek w Ostrowie
Wielkopolskim - Gimnazjum

54 (podana liczba dot. szkoly gimnazjalnej oraz
liceum ogolnoksztatcgcego)

Gmina Ostrow Wielkopolski

70

Gmina So$nie

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach
organizacyjnych prowadzonych przez Gming
So$nie pracowato 89 nauczycieli,

z czego 72 w zespolach szkot

Gmina i Miasto Nowe Skalmierzyce

62

Gmina i Miasto Odolanow

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach
organizacyjnych prowadzonych przez Gming
I Miasto Odolanow pracowato 263 nauczycieli,
Z czego 80 w zespotach szkot.

Gmina i Miasto Raszkow

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach

organizacyjnych prowadzonych przez Gming

i Miasto Raszkow pracowato 176 nauczycieli,
z czego 32 w zespotach szkot

Gmina Przygodzice

o1

Gmina Sieroszewice

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach
organizacyjnych prowadzonych przez Gming
Sieroszewice pracowato 143 nauczycieli,

Z czego 55 tacznie w zespotach szkot

Powiat Ostrowski

77 podana liczba kadry dotyczy catego ZSS

4.4 Szkoly ponadgimnazjalne

45
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4.4.1 Szkoly ponadgimnazjalne: Powiat Ostrowski

e Powiat Ostrowski jest organem prowadzacym dla 11 szkot. W obecnym ksztalcie sie¢
szkot ponadgimnazjalnych w Powiecie Ostrowskim przedstawia si¢ nast¢pujaco:

Zespot Szkot Ogolnoksztalcacych
ul. Wojska Polskiego 17 _45 3_6’85
63-400 Ostrow Wielkopolski (If19i (ll(lcgba (liczba
Iczba adry etatow
i i uczniow dotycz dotycz
e [ Liceum Ogdlnoksztatcace dla dotyczy calego cal)el: goy caii goy
Dorosiyc':h. ' zespotu szkot) zespotu zespotu
e Uzupehiajace Liceum szkot) szkot)
Ogolnoksztatcace dla Dorostych
384 44 38,22
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Zespol Szkot Ekonomicznych im.
J. Gniazdowskiego
ul. Partyzancka 29,
63-400 Ostrow Wielkopolski
e V Liceum Ogodlnoksztalcace 545 + 54 = 599 _56 4'8,52
e Liceum Profilowane nr 5 (liczba (liczba
e * Technikum nr 5 (liczba kadry etatow
e * Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 5 uczniow dotyczy dotyczy
i .. calego calego
e Technikum Uzupetniajace nr 5 dotyczy catego
; zespotu zespotu
e Technikum Uzupehiajace dla zespotu szkot) szkot) szkoh)
Dorostych nr 5
e Szkota Policealna dla Dorostych nr 3
e V Liceum Ogolnoksztalcace dla
Dorostych
Zespot Szkot Ustugowych
ul. Wolnosci 12,
63-400 Ostrow Wielkopolski
e Liceum Profilowane nr Il
e * Technikum nr Il
e * Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 2
e Zasadnicza Szkota Zawodowa
Specjalna _61 5_8’41
e Technikum Uzupekniajace nr 2 738 +_53 =791 (liczba (“CZ,ba
e Technikum Uzupelniajace dla (liczba kadry ctatow
uczniow dotyczy dotyczy
Dorostych nr 2 q
. . otyczy catego calego calego
* Uzupehniajace Liceum Zespotu szkot) zespotu zespotu
Ogodlnoksztatcace nr 1 szkot) szkot)
e Uzupekniajace Liceum
Ogolnoksztatcace dla Dorostych nr 2
e Zasadnicza Szkota Zawodowa dla
Dorostych nr 1
e Szkota Policealna dla Dorostych nr 5
e [V Liceum Ogolnoksztatcace dla
Dorostych
47
KAPITAL LUDZKI ;}5’;;} R E e o :*”:
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI —d \% : FUNDUSZ SPOLECZNY % X

Projekt wspéifinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

* 4 Kk

Tytut projektu: ,,Kompleksowy Program Wspomagania Rozwoju Szkét oraz Przedszkoli na terenie Powiatu Ostrowskiego”




Zespol Szkot Budowlano-Energetycznych
ul. Wolnosci 23,
63-400 Ostrow Wielkopolski
e Liceum Profilowane nr 111 58 49,59
e * Technikum nr 3 658 +62 =720 |  (liczha (liczba
e * Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 3 (|iCZ'li’)a kadry etatow
e Technikum Uzupetniajace dla q uezniow dotyczy dotyczy
Dorostych otyczy caiego catego catego
) zespolu szkot) zespotu zespotu
e Szkota Policealna nr 2 szkot) szkot)
e Szkota Policealna dla Dorostych nr 2
e [II Liceum Ogo6lnoksztatcace dla
Dorostych
Zespol Szkol Technicznych
ul. Poznanska 43,
63-400 Ostrow Wielkopolski
e VI Liceum Ogo6lnoksztatcace
e Liceum Profilowane nr 1 68 61,43
e *Technikum nr 1 712 (liczba (liczba
e *Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 (Iiczﬁ;a kadry etatow
e Technikum Uzupekniajace nr 1 q uezniow dotyczy dotyczy
i o otyczy catego catego catego
e Technikum Uzupehniajace dla zespotu szkol) zespotu zespolu
Dorostych nr 1 szkot) szkot)
e Szkota Policealna nr 1
e Szkota Policealna dla Dorostych nr 1
e VI Liceum Ogo6lnoksztatcace dla
Dorostych
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Zespol Szkol Transportowo-
Elektrycznych Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego
ul. Kantaka 6,
63-400 Ostrow Wielkopolski
e |V Liceum Profilowane
e *Technikum nr 4 65 57 88
e VII Liceum Ogolnoksztatcace (od 541 + 308 = (liczba (Iic’zba
1.09.2015) .849 kadry etatow
e *Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 4 (IICZP& dotyczy dotyczy
e Technikum Uzupetniajace dla q uezmow calego calego
Dorostych nr 4 otyczy calego zespolu zespotu
) zespotu szkot) , .
e Szkota Policealna dla Dorostych nr 4 szkot) szkot)
e [I Liceum Ogo6lnoksztatcace dla
Dorostych
e Liceum Uzupetaniajace dla
Dorostych nr 3
e Zasadnicza Szkota Zawodowa dla
Dorostych nr 2
Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych CKU
w Przygodzicach
ul. PTR6
64 — 421 Przygodzice
e *Liceum Ogolnoksztatcace
e Liceum Profilowane 61 47,53
e *Technikum 454 + 31 =485 (liczba (liczba
e *Zasadnicza Szkota Zawodowa (liczba kadry etatow
e Technikum Uzupekiajace dla ucznidw dotyczy dotyczy
Dorostych dotyczy catego catego catego
e Uzupehiajace Liceum zespotu szkot) zespolu zespotu
Ogolnoksztalcace szkot) szkot)
e Uzupekniajace Liceum
Ogolnoksztatcace dla Dorostych
e Szkota Policealna dla Dorostych
e Liceum Ogolnoksztatcace dla
Dorostych
Razem: 6138 554 475,29
Zespol Szkot Specjalnych 323 77 70,82
Szkola Specjalna Przysposabiajaca do (liczba (liczba (liczba
Pracy uczniow kadry etatow
ul. Kosciuszki 5 dotyczy catego dotyczy dotyczy
63-400 ostrow Wielkopolski zespolhu szkot) calego catego
zespohu zespolu
szkot) szkot)
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*Liceum Ogolnoksztalcgce Spoldzielni
Oswiatowej w Ostrowie Wielkopolskim
ul. Warynskiego 29
63-400 Ostrow Wlkp. 83 31 8,39
Placowka jest prowadzona przez
Spotdzielnie Oswiatowa w Ostrowie
Wielkopolskim
*Zespot Szkol Siostr Salezjanek 54
Liceum Ogdlnoksztalcace Sidstr . 33,19
Salezjanek w Ostrowie Wielkopolskim {lezoe (liczba kadry
al. Stowackiego 33A ey dotyczy
63-400 Ostrow WIKp. 42 ey calego
g
Placowka jest prowadzona przez catego zespotu
Zgromadzenie Corek Maryi Zesp f)hl szkot)
Wspomozycielki Inspektoria Wroctawska szkot)
6138+83+42=
Razem: =6263 716
+uczniowie
ZSS

4.4.2 Szkoly ponadgimnazjalne: Gmina i Miasto Odolanow

W roku szkolnym 2013/2014 do szkoél ponadgimnazjalnych, dla ktorych organem

prowadzacym jest Gmina i Miasto Odolandw, uczeszczato 313 dzieci.

50

Liczba dzieci Nauczyciele
Nazwa jednostki Liczb
w szkolach Liczba oséb 1ezba
etatow
Zasadnicza Szkola Zawodowa
w Odolanowie
ul. Krotoszynska 121 154 13 7.8
63-430 Odolanéw
*Zespot Szkol Ogélnoksztalcacych 18 12,78
LO Odolanéw 105 (liczba kadry | (liczba etatow
ul. Krotoszynska 121 dotyczy catego | dotyczy catego
63-430 Odolanow zespotu szkot) | zespotu szkot)
Zespol Szkol Ogolnoksztalcacych 18 12,78
LO dla Dorostych w Odolanowie £4 (liczba kadry | (liczba etatow
ul. Krotoszynska 121 dotyczy catego | dotyczy catego
63-430 Odolan6éw zespotu szkol) | zespotu szkot)
Razem 313 49 -
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4.4 Szkoly ponadgimnazjalne

Organ prowadzacy

Liczba uczniow

- Liceum Ogolnoksztatcqgce Spotdzielni
Oswiatowej w Ostrowie Wielkopolskim
- Zespot Szkot Siostr Salezjanek

Liceum Ogolnoksztalcgce Siostr
Salezjanek w Ostrowie Wielkopolskim

83

42

Powiat Ostrowski

6138 + uczniowie Szkoty Specjalnej
Przysposabiajacej do Pracy

Gmina i Miasto Odolanow

313

Razem

6 451 + uczniowie ZSS + 83 + 42

4.2 Szkoly ponadgimnazjalne

Organ prowadzacy

Liczba uczniow

- Liceum Ogdlnoksztalcqgce Spotdzielni
Oswiatowej w Ostrowie Wielkopolskim
- Zespot Szkot Siostr Salezjanek

Liceum Ogolnoksztatcqce Siostr
Salezjanek w Ostrowie Wielkopolskim

31

54 (podana liczba dotyczy szkoty
gimnazjalnej oraz liceum ogdlnoksztatcacego)

Powiat Ostrowski

Kadra pedagogiczna sktada si¢ z 554 + 77
(podana liczba kadry dotyczy catego ZSS)

Gmina i Miasto Odolanow

W roku szkolnym 2013/2014 w jednostkach
organizacyjnych prowadzonych przez Gming
i Miasto Odolanéw pracowato 263
nauczycieli, z czego 80 w zespotach szkot.
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5. Whnioski i rekomendacje z analizy raportéw z Powiatowych
Programéw Wspomagania Szkét i Przedszkoli w Powiecie
Ostrowskim w latach 2013-2015

5.1.Whnioski i rekomendacje wynikajace z analizy ankiet sukcesu ze szkolen w ramach
RPW (Rocznych Planow Wspomagania)

W ramach realizacji projektu pn. ,, Kompleksowy Program Wspomagania Rozwoju
Szkot oraz Przedszkoli na terenie Powiatu Ostrowskiego”, zwanego dalej Projektem, zostaty
opracowane dwa raporty podsumowujace wdrazane dziatania 1 wskazujace wyplywajace
z nich wnioski i rekomendacje.

Zostaly w nich zawarte m.in. podstawowe informacje dotyczace Powiatowego
Programu Wspomagania, zwanego dalej PPW, realizowanego w roku szkolnym 2013/2014
oraz 2014/2015, charakterystyka gtownego wykonawcy oraz innych podmiotéw realizujgcych
PPW, proces realizacji Rocznych Planow Wspomagania Szkét i Przedszkoli (RPW), analiza
tzw. ankiet sukcesu ze szkolen — zar6wno w ramach RPW, jak i w sieciach wspotpracy
i samoksztatcenia, informacja o postgpie rzeczowym w ramach RPW w poszczegdlnych
szkotach i przedszkolach oraz w ramach sieci wspOlpracy i samoksztatcenia, analiza ankiet
od beneficjentow ostatecznych, czyli od nauczycielek 1 nauczycieli uczestniczacych
w Projekcie.

Z obydwu raportéw wynika, iz w ramach RPW zaréwno w roku szkolnym 2013/2014,
jak 1 2014/2015 odbyly si¢ 124 szkolenia dla rad pedagogicznych w 62 placowkach
o$wiatowych po 2 szkolenia trwajace 12 godzin dydaktycznych, czyli tacznie 1488 godzin.
Ponadto miaty miejsce konsultacje indywidualne i zbiorowe w ramach wybranych obszarow
wsparcia trwajace lacznie 930 godzin. W kazdej z 62 placoéwek oswiatowych odbyty sie 35-
godzinne konsultacje prowadzone przez ekspertow/specjalistow zewnetrznych.

Badania ankietowe zostaly przeprowadzone ws$rdod nauczycieli bioragcych udziat
w szkoleniach w roku szkolnym 2013/2014 oraz w roku szkolnym 2014/2015 w ramach
Projektu.

Gléwnym celem badan byla ocena efektow pierwszego roku realizacji Projektu
i poznanie opinii nauczycieli i nauczycielek.

Ankiety sktadaty si¢ z metryczki oraz pytan, ktore dotyczyly samooceny stanu wiedzy
nauczycieli i nauczycielek przed rozpoczeciem szkolen i po jego zakonczeniu oraz oceny
szkolenia, jego organizacji 1 warto$ci merytorycznej. Ostatnie pytanie mialo charakter
otwarty. Nauczyciele i nauczycielki mieli mozliwos¢ wypowiedzenia si¢, ktora czgs¢ danego
szkolenia byla dla nich najlepsza. Zaznaczy¢ nalezy jednak, ze wigkszo$¢ respondentow
nie korzystata z tej mozliwosci.

Ze wszystkich szkolen w okresie od poczatku realizacji projektu zebrano tacznie
ponad 6000 ankiet. Zdarzaly si¢ sytuacje, ze uczestnik szkolenia nie wypetnit ankiety,
ale byly to sporadyczne przypadki. Wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli rzetelnie wypetnita
ankiety.

Ponizszy wykres przedstawia procentowe zestawienie obszarow wybranych przez szkotly
i przedszkola w ramach Projektu w latach 2013-2014
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Najczgséciej wybierane oferty zwigzane byty z metodyka pracy nauczycieli, dotyczyty
technik nauczania, pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Widoczny
jest takze watek motywowania do nauki. Stosunkowo czgsto wybierany obszar dotyczyt
oceniania ksztaltujacego, postaw uczniowskich oraz wspotpracy z rodzicami. Jak wynika
z badan, oferty te odpowiadaja na najbardziej powszechne problemy szkot 1 przedszkoli.

Warto réwniez zwrdci¢ uwage na oferty rzadziej wybierane, a byly to obszary
skierowane do nauczycieli pracujacych z uczniem mtodszym i z uczniem zdolnym. Mniejsza
popularno$cig cieszyly si¢ tez oferty zwigzane z ewaluacjag wewnetrzng, z promowaniem
przez szkote wartosci edukacji czy tez z efektywng organizacja pracy zespolow
nauczycielskich.

W przysztosci szkoty i przedszkola powinny mie¢ rowniez mozliwos$¢ tworzenia
wilasnych planéw rozwoju w tematach spoza katalogu ofert, ktére beda dostosowane
do specyficznych potrzeb danej placowki.

Zdaniem wiekszo$ci ankictowanych cele poszczegdlnych szkolen zostaty
zrealizowane, a zdobyta wiedza i umiejetnoSci beda przydatne w realizacji zadan
edukacyjnych. Wigkszo$¢ ankietowanych uznala, iz podczas szkolen miata mozliwos¢
dzielenia si¢ wlasnym do$wiadczeniem oraz ze wypracowane materialty dydaktyczne beda
przydatne w praktyce szkolnej. Z wypowiedzi ankietowanych wynika, iz w przyszto$ci nalezy
zwroci¢ uwage na Stworzenie nauczycielom 1 nauczycielkom plaszczyzny wymiany
doswiadczen oraz dostarczanie im praktycznych wskazowek pomocnych w pracy z uczniami.

Pomimo pojawiajacych si¢ problemow w wigkszos$¢ szkolen zostata przeprowadzona
przez ekspertow spetniajacych oczekiwania szkot i przedszkoli. Z uwag ankietowanych
wynika, iz w przysztosci warto dostosowaé terminy i liczb¢ szkolen do obcigzen
wynikajacych z pelnienia innych zadan przez nauczycieli i nauczycielki w trakcie roku
szkolnego. Wsparcie powinno by¢ dostarczane tak, aby nie naruszato autonomii i organizacji
pracy szkoty. Dla jakos$ci calego procesu wspomagania istotne znaczenie ma rowniez postawa
dyrektora placowki — jego zaangazowanie i otwarto$¢ na zmiany. Konieczne jest podkreslanie
wspierajacej roli dyrektora.

Analiza ankiet sukcesu przeprowadzonych wsrdd uczestnikow szkolen wykazata,
ze osiagnigto zaktadane gtéwne cele Projektu. Uogolniajac wyniki analizy ankiet sukcesu,
mozna wyciaggnaé pozytywne wnioski na temat uzytecznosci i skutecznosci Projektu.

5.2. Whioski i rekomendacje wynikajace z analizy ankiet sukcesu ze szkolen w ramach
sieci wspolpracy i samoksztalcenia

W ramach Projektu funkcjonowalo od roku szkolnego 2013/2014 pig¢ sieci
wspotpracy 1 samoksztalcenia. Ich celem byla wymiana doswiadczen miedzy
uczestniczkami/uczestnikami, nawigzywanie kontaktow i wspolpracy, stale podnoszenie
kompetencji, pozyskiwanie wsparcia metodycznego i merytorycznego oraz praca
na platformie Osrodka Rozwoju Edukacji, zwanego dalej ORE, www.doskonaleniewsieci.pl.
Tematyka spotkan sieci wspOlpracy 1 samoksztatcenia zostala wybrana droga diagnozy — na
podstawie ankiet otrzymanych ze szkoét i przedszkoli w powiecie ostrowskim.

Sie¢ dyrektorska:
* Rola dyrektora w promocji i budowaniu wizerunku szkoty;

Sieci tematyczne adresowane do nauczycielek i nauczycieli to:

» Skuteczne sposoby zachecania uczniow do czytania.

* Jak rozwija¢ tworcze myslenie uczniow?

* Promocja i budowanie wizerunku szkoty. 55
* Nauczyciele pracuja zespotowo.
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W roku szkolnym 2013/2014 i 2014/2015 przeprowadzono szkolenia w ramach sieci
wspolpracy 1 samoksztatcenia. Lacznie w kazdym roku szkolnym po 70 godzin w 4 sieciach
nauczycielskich, w kazdej sieci byly to 2 grupy, ktoére realizowaty po 5 godzin. W sieci
dyrektorskiej rowniez 2 grupy po 15 godzin. Ponadto odbyty si¢ konsultacje zbiorowe
w ramach tych sieci — 70 godzin — 4 sieci po 2 grupy po 5 godzin (sieci nauczycielskie)
oraz 1 sie¢ w 2 grupach po 15 godzin (sie¢ dyrektorska).

Uczestnicy 1 uczestniczki sieci po I roku dziatan wypowiedzieli si¢ na temat
oczekiwan w nastepnym roku. Oscylowaly one wokot jednej wspdlnej kwestii: wiecej
przyktadow ze szkolnej praktyki ze strony przede wszystkim ekspertow prowadzgcych
szkolenia i konsultacje.

Whioski i1 rekomendacje wynikajace ze sprawozdan koordynatorow sieci wspotpracy
1 samoksztatcenia:

e Koordynatorzy zwrdcili uwage na fakt, iz analizy ankiet sukcesu oraz otwarte
wypowiedzi Beneficjentow Ostatecznych nalezy udostgpni¢ przede wszystkim
ekspertom 1 specjalistom zewngetrznym prowadzacym szkolenia i konsultacje.

e Podczas konsultacji z ekspertem/specjalista zewnetrznym nalezy zwrdci¢ uwage,
aby szkolenia odnosily si¢ do praktycznych aspektow pracy na danym etapie
edukacyjnym: przedszkole — szkota podstawowa — gimnazjum — szkota
ponadgimnazjalna. Nalezy poszukiwa¢ skutecznych metod aktywizujacych
Uczestnikow 1 Uczestniczki  sieci do pracy na  platformie  ORE
www.doskonaleniewsieci.pl oraz zache¢ca¢ ich do wymiany tzw. dobrych praktyk.
Nalezy sukcesywnie wskazywac i prezentowac korzysci wynikajace z pracy w sieci
oraz prezentowac podczas spotkan stacjonarnych osiagniete efekty pracy na platformie
ORE, m.in. zamieszczone pliki, linki do stron internetowych, bank dobrych praktyk.
Zatozeniem nowego systemu wspomagania szkot i przedszkoli jest utozsamianie

dobrej szkoty/przedszkola z organizacjg uczaca si¢. Sieci — dzigki roli, jaka odgrywaja
W procesie wzajemnego uczenia si¢ — stajg si¢ jednoczes$nie jednym z elementéw
doskonalenia nauczycieli i nauczycielek. Udziat w pracach sieci daje mozliwos¢ kontaktu
z innymi placowkami, ktore mierzg Si¢ z podobnymi wyzwaniami.

Wymiana do$wiadczen oraz wspolne rozwigzywanie probleméw pozwalaja
nauczycielom i nauczycielkom oraz dyrektorowi spojrzeé na trudnosci z roéznych perspektyw.
Sieci stanowig doskonate wuzupelnienie dotychczas stosowanych form doskonalenia
zawodowego nauczycieli, takich jak szkolenia, warsztaty, spotkania zespotow
przedmiotowych (poréwnaj: Nowy system wspomagania nauczycieli. Sieci wspolpracy
i samoksztatlcenia, MEN, ORE, Warszawa).

W raportach z PPW zostala zawarta rowniez informacja o postepie rzeczowym
w ramach RPW w poszczegolnych szkolach i1 przedszkolach oraz w ramach sieci wspotpracy
I samoksztatlcenia. W ramach RPW odbywaly si¢ wyklady i zajecia prowadzone przez
ekspertow. Wypracowano wowczas propozycje konkretnych materiatow 1 narzedzi
merytorycznych (np. oferty doskonalenia, programy dziatania Sieci wspotpracy, scenariusze
spotkan, przyktady dobrych praktyk) pomocnych w procesie doskonalenia zawodowego
nauczycieli i w procesowym wspomaganiu szkoty i przedszkola.

Wazne jest, aby wypracowane produkty byty stosowane w pracy szkoty/przedszkola.
Duze znaczenic ma tutaj postawa dyrektora/dyrektorki, ktoérzy powinni motywowaé
nauczycieli/nauczycielki do wykorzystywania efektow Projektu.

Realizacja projektu przyniosta korzystne zmiany w warsztacie pracy Beneficjentow
Ostatecznych, takie jak: wzbogacenie warsztatu pracy nauczycieli i dyrektorow, np. 0 metody,
techniki i narzgdzia diagnozowania potrzeb szkoly/przedszkola; wigksze zintegrowanie
nauczycieli 1 poszerzenie zakresu wspoOlpracy wewnatrzszkolnej 1 migdzyszkolnej;sg
wypracowanie i wdrozenie nowych rozwigzan dydaktycznych, a takze dzielenie si¢ wiedzg
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1 doswiadczeniem z innymi nauczycielami oraz upowszechnienie dobrych praktyk i promocj¢
dziatalnosci szkot i przedszkoli w srodowisku lokalnym.

Nastgpilo przejécie od wspomagania rozwoju zawodowego pracownikdw oswiaty
do wspomagania kompleksowego rozwoju szkoty/przedszkola, jako organizacji rozwijajacej
sig.

Dziatania podejmowane w Projekcie mialy na celu wprowadzenie trwatych zmian
jakosciowych w wybranych obszarach funkcjonowania szkoty. W celu kontynuowania tych
zmian konieczne jest efektywne wykorzystywanie potencjatu roznych instytucji o§wiatowych,
ktore §wiadcza ustugi na rzecz doskonalenia nauczycielek i nauczycieli, takich jak: placowki
doskonalenia nauczycieli, biblioteki pedagogiczne i poradnie psychologiczno-pedagogiczne.
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6. Priorytetowe kierunki wspomagania szkol i przedszkoli w Powiecie
Ostrowskim. Wnioski i rekomendacje wynikajace z analizy ankiet
podsumowujacych dzialania w Projekcie w latach 2013-2015

Na zakonczenie realizacji Projektu do Beneficjentow Ostatecznych skierowano
ankiety, ktorych zadaniem bylo podsumowanie dziatafh, a takze zaplanowanie przyszilego
ksztattu doskonalenia zawodowego nauczycielek i1 nauczycieli w powiecie ostrowskim,
w kazdym razie zbadanie horyzontu oczekiwan nauczycieli i nauczycielek wobec
doskonalenia zawodowego. Opisane ponizej kierunki wspomagania szkotr i przedszkoli
wynikaja bezposrednio z odpowiedzi nauczycielek I nauczycieli na dwa pytania otwarte
sformutowane w ankiecie podsumowujgcej. Pytaniem, ktorego zadaniem byto zbadanie stanu
zadowolenia z przeprowadzonego pilotazu, bylo kwestia: ,,Jakie s3 Pani/Pana uwagi i sugestie
dotyczace realizacji Kompleksowego  Programu  Wspomagania  Rozwoju  Szkot
oraz Przedszkoli na terenie Powiatu Ostrowskiego w okresie od 2 wrzesnia 2013 r. do 30
czerwca 2015 r.?”. Natomiast pytanie: ,,Jakie sg Pani/Pana propozycje 1 oczekiwania wobec
nowego systemu doskonalenia nauczycieli, ktory powinien obowigzywaé od roku szkolnego
2016/2017?”. Mialo zacheci¢ Beneficjentow Ostatecznych do sformutowania refleksji na
temat przysztosci systemu doskonalenia zawodowego nauczycieli. Krotkie omowienie, jakie
jest treScia tego rozdziatu Strategii, opiera si¢ gtownie na odpowiedziach na to wlasnie
pytanie. Nalezy zauwazy¢, ze bardzo czesto miejsca te w ankietach nie byly wypetnione
albo zawieraly odpowiedzi: ,,Bez uwag”, ,,Nie mam uwag”.

Zebrany material sktania jednak, by w doskonaleniu zawodowym nauczycielek
i nauczycieli przewidzie¢ i zaplanowa¢ pi¢¢ kierunkoéw i obszaréw. Sg to: wsparcie dla rad
pedagogicznych w ramach RPW, interdyscyplinarne oraz przedmiotowe sieci wspotpracy
i samoksztatcenia, wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla nauczycielek i nauczycieli,
wsparcie metodyczno-merytoryczne dla nauczycielek 1 nauczycieli przedmiotow
ogolnoksztatcacych 1 zawodowych, wsparcie w zakresie wzmacniania efektywnosci
egzaminéw zewngtrznych.

6.1 Wsparcie dla rad pedagogicznych w ramach RPW

Pierwszym obszarem wsparcia, jaki wskazuja nauczycielki 1 nauczyciele
w odpowiedziach na ankiety, jest wsparcie dla rad pedagogicznych w ramach Rocznych
Planow Wspomagania. Wprowadzona w pilotazu forma wsparcia procesowego jest przez
niektorych nauczycieli i nauczycielki uznawana za ciekawg i godng kontynuacji Jednak
w zwigzku z tym nasuwaja si¢ uwagi dotyczace jej realizacji.

Nauczyciele i nauczycielki wykazuja tym wicksze zadowolenie z tej formy,
im mniejsza jest placowka, w ktorej pracuja, oraz im nizszy etap ksztalcenia reprezentuja.
Duze znaczenie ma tutaj takze polozenie szkoly czy przedszkola, co idzie w parze
z wielko$cia szkoly/przedszkola, poniewaz niewielkie placowki zwykle sa to placowki
wiejskie.

Placowki zatrudniajagce mniejsza liczbe nauczycieli chetniej deklaruja doskonalenie
zawodowe w formie wsparcia dla rad pedagogicznych w ramach RPW. Grono pedagogiczne
jest bowiem w takich szkotach/przedszkolach bardziej zwarte, stanowi bardzo $cisty zespot,
cho¢by z uwagi na to, ze np. w szkotach podstawowych jeden nauczyciel uczy wielu
przedmiotdw 1 jest zaangazowany w wiele procesOw szkolnych.

Nauczyciele wiejskich szkol/przedszkoli uwazajg takze, ze szkolenia przeprowadzane
na miejscu, w macierzystej placowce sa korzystne, poniewaz prowadzacy moga odnies¢ si¢
do warunkéw lokalowych i sprzgtowych, jakie ma szkota/przedszkole, a tym samym
dostosowa¢ metody pracy z nauczycielami tak, by transfer tych dzialan na uczniow by¢
wigkszy. Dodatkowym atutem szkolen na miejscu jest to, Zze nauczyciele nie musza°8
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dojezdza¢ do Osrodka Doskonalenia Nauczycieli czy innej placowki, w ktorej odbywa si¢ np.
spotkanie w sieci wspolpracy 1 samoksztatcenia.

Przeprowadzone w ramach RPW szkolenia pilotazowe wigkszo$¢ nauczycieli uwaza
za intensywne. Duza liczba godzi i czestotliwos¢ ich organizacji zaciemniata dobre strony
przedsiewzigcia. Dodatkowo nauczyciele z matych placowek, ktorym wsparcie w ramach
RPW odpowiadato, narzekali, ze nie mogli z niego efektywnie korzysta¢, bowiem byli takze
zaangazowanie w pracg w sieci czy innych projektach. Jest to konsekwencja kumulacji zadan
na jednej osobic w matych zespotach nauczycielskich. Wida¢ w tym pewien organizacyjny
paradoks, ktory przy planowaniu wsparcia procesowego na pewno nalezaloby wzigé
pod uwage, ograniczajac zarowno liczbe szkolen, jak i czas ich trwania.

6.2. Interdyscyplinarne oraz przedmiotowe sieci wspolpracy i samoksztalcenia

Druga formg wsparcia funkcjonujagca w Projekcie byly sieci wspotpracy
i samoksztatcenia. Tematyka sieci wybrana przez szkoly w zasadzie wymuszata
ich interdyscyplinarnos¢. Istota sieciowania polega na organizacji i ufatwieniu wymiany
doswiadczen nauczycieli i nauczycielek z réznych szkot/przedszkoli, srodowisk, etapow
ksztalcenia, nauczycieli roznych przedmiotow, a takze nieprzedmiotowcow (bibliotekarze,
pedagodzy).

Ankietowani uczestnicy sieci zauwazaja jednak, ze taka sie¢ moze zgromadzi¢
nauczycieli i nauczycielki na krotki czas oraz na niewielkag liczbe krotkich szkolen tak,
by rozwigza¢ jaki§ problem czy wymieni¢ si¢ spostrzezeniami. Trwate sieci o tym
charakterze, zdaniem nauczycieli/nauczycielek, nie majg przysztosci.

Rzeczywiscie, w ankietach pojawiaja si¢ postulaty, by w sieciach zrzeszali
si¢ nauczyciele/nauczycielki jednego przedmiotu — najlepiej takze jednego etapu ksztalcenia,
czyli na przyklad by powstata sie¢ nauczycieli matematyki III etapu ksztatcenia lub sie¢
bibliotekarzy, sie¢ pedagogow, sie¢ nauczycieli jezyka angielskiego II etapu ksztatcenia.

Najwicksza dynamike z sieci funkcjonujacych w Projekcie miata Sie¢ 1 ,,Skuteczne
sposoby zachgcania uczniow do czytania”. Sie¢ ta osiggneta najlepsze wskazniki frekwencji
na szkoleniach oraz aktywno$ci na platformie www.doskonaleniewsieci.pl Sktadowa tego
sukcesu jest z pewnoscig takze 1 czynnik ,,spoleczny”. Byla to sie¢ najbardziej homogeniczna,
poniewaz zrzeszata nauczycielki nauczania wczesnoszkolnego (jak wiadomo odpowiedzialni
sg oni takze ze edukacje polonistyczng uczniow klas 1-3 szk6t podstawowych)
oraz nauczycieli 1 nauczycieli jezyka polskiego (klas 4-6 szkoty podstawowej, gimnazjum
i szkot ponadgimnazjalnych) oraz bibliotekarzy. Jednak nawet w tak z pozoru jednolitej sieci
0 mocno wigzacym uczestnikOw temacie pojawity si¢ postulaty podziatu na szkolenia
dla nauczycielek nauczania wczesnoszkolnego, nauczycielek i nauczycieli klas 4-6 szkot
podstawowych oraz gimnazjow 1 szkot ponadgimnazjalnych. Ankietowani domagali
si¢ konkretnych rozwigzan metodycznych, konkretnych materialdéw do pracy na okreslonym
etapie ksztalcenia.

Nalezy zauwazy¢, ze wspOlbrzmi to z pojawiajacym si¢ bardzo czgsto
w odpowiedziach ankietowych postulatem powrotu doradztwa metodycznego. I znow
zdiagnozowa¢ tu nalezy paradoks. Nowatorskie rozwigzania organizacyjne w zakresie
wspomagania szkot i przedszkoli ukazaly Beneficjentom Ostatecznym dobre strony starego
systemu doskonalenia nauczycieli.

6.3 Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla nauczycielek i nauczycieli

Waznym obszarem wsparcia nauczycielek 1 nauczycieli jest wsparcie w obszarze
psychologiczno-pedagogicznym. Jest to obszar najbardziej nadajacy si¢ do zorganizowania
sieci tematycznych, a nie przedmiotowych. Nalezy takze uwzgledni¢ opisany wczesniej
nauczycielski postulat efemerycznosci tych form doskonalenia zawodowego.
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http://www.doskonalenie/

Jesli chodzi o wsparcie psychologiczne obejmuje ono zaro6wno umiejetnosci z zakresu
psychologii przydatne do pracy z uczniami, jak i umiejetnosci zwigzane z radzeniem sobie
w trudnych sytuacjach, ze stresem, z wypaleniem zawodowym, a wigec z psychologia
nauczyciela/nauczycielki. Ujawnia si¢ to w tematyce szkoleh w obszarze ,,Nauczyciel 45+,
a takze w wymienianych przez nauczycieli i nauczycielki tematach: wypalenie zawodowe,
stres w pracy nauczyciela, emocji.

Drugim obszarem jest psychologia ucznia i pedagogika. Nauczyciele i nauczycielki
deklarujg che¢ doskonalenia w zakresie pracy z uczniem stabym, pracy z uczniem zdolnym,
pracy z uczniem z dysfunkcjami, pracy z uczniem przejawiajacym zachowania agresywne,
sposoby prowadzenia grupy czy zapobiegania agresji i utrzymania dyscypliny w klasie.

Inne wazne tematy to: motywowanie uczniow do nauki, techniki uczenia
si¢ 1 zapamigtywania, a wi¢c obszar bedgcy przedmiotem zainteresowania wszystkich
nauczycielek/nauczycieli bez wzgledu na etap ksztatcenia. Wymieniona tematyka w ankietach
pojawia sie takze jako uogolnienie. Nauczycielki i nauczyciele oczekujg wsparcia,
ktore wyposazy ich w wiedze¢ 1 umiejetnosci, ktore pozwola im na profesjonalne radzenie
sobie z narastajgcymi problemami wychowawczymi w szkole. Ma temu sluzy¢ migdzy
innymi doskonalona umiejetno$¢ wspotpracy z rodzicami. Umiejetnos$¢ ta jest wypadkowa
dobrej kondycji zawodowej i osobistej nauczyciela, a takze profesjonalizmu pedagogicznego
(diagnoza ucznidow, diagnoza zespotu, plan pracy wychowawczej, strategiec wychowawcze,
wspoOtpraca z instytucjami w razie narastajacych problemow).

6.4. Wsparcie metodyczno-merytoryczne dla nauczycielek i nauczycieli przedmiotow
ogolnoksztalcacych i zawodowych

Powtarzajacym si¢ glosem ankietowanych nauczycielek i nauczycieli jest postulat
przywrécenia wsparcia w formie doradztwa metodycznego. Trzeba mocno podkresli¢, ze glos
ten zabrzmial w kazdej placéwce. Wiecej spostrzezen na ten temat zawarto w rozdziale
o sieciach wspolpracy i samoksztatcenia.

Nalezy zauwazy¢, ze che¢ wspolpracy z doradcg metodycznym pojawia si¢ zard6wno
w przedszkolach, jak i szkotach. Najmocniej jednak wsrod tych nauczycieli, ktorzy swoja
odpowiedzialnos¢  zawodowa wigzg z  wynikami  egzaminéw  zewngtrznych,
a wiec polonistami, jezykowcami oraz matematykami na wszystkich etapach ksztatcenia
oraz innymi przedmiotowcami w szkotach ponadgimnazjalnych.

Nauczyciele oczekujg czgstszych i krotszych spotkan poswigconych konkretnym
problemom metodycznym z danego przedmiotu na okreslonym etapie ksztatcenia, najlepiej
w kontekscie pracy pod katem wynikoOw na egzaminach zewnetrznych. Z jednaj strony widaé
zorientowanie nauczycieli na konkretng tematyke spotkan, ale niepokoi fakt, ze takie
pragmatyczne podejScie moze by¢ podejsciem jedynym. Nie jest tajemnica, ze presja
srodowiska (uczniowie, rodzice, dyrekcja) wywierana na nauczycielu/nauczycielce, by wynik
egzaminu byt lepszy od $redniej miejskiej, powiatowej, wojewodzkiej czy krajowej jest tak
duza, ze determinuje potrzeby doskonalenia. Dbalo$¢ o efekty ksztalcenia rozumiana jako
wyniki egzaminu nie jest niczym ztym, jednak nie moze zdominowaé pracy nauczyciela,
poniewaz zaburza proces wychowawczy, a takze procesy naturalnego rozwoju poznania
u dzieci 1 mtodziezy. Zaburza takze relacje nauczyciel-uczen, sprowadzajac rolg¢ nauczyciela
do roli skutecznego przewodnika po $wicie egzaminow.

Wydaje si¢ jednak, ze powrdt do checi wspotpracy z doradcami metodycznymi wigze
si¢ z przesytem szkoleniami o tematyce ogolnej, a takze z przesytu liczebnoscia
1 dtugotrwatoscig szkolen organizowanych w ramach Projektu. Nauczyciele i nauczycielki
zwracaja takze uwage, ze wspolpraca z doradcg metodycznym opiera si¢ na dobrowolnosci.
Nauczyciele i nauczycielki zglaszaja obawg, czy sa w stanie skutecznie i efektywnie
funkcjonowac¢ w systemie mocno zorganizowanym i zaplanowanym, a przez to — opartymg
na obowigzku 1 niezawierajagcym mozliwosci wyboru §ciezki doskonalenia.
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Doradca metodyczny jawi si¢ wiec jako najodpowiedniejsza osoba do pelnienia
funkcji koordynatora sieci przedmiotowej. Mozliwosci, jakie daje platforma moglyby
by¢ wykorzystane nie tylko do samoksztalcenia i wymiany do$wiadczen, ale takze, jako
medium ufatwiajace kontakt i integrujgce srodowisko nauczycieli/nauczycielek jednego
przedmiotu.

6.5. Wsparcie w zakresie wzmacniania efektywnosci egzaminow zewnetrznych

W zwigzku z powaznymi zmianami w systemie organizacji, przebiegu, a takze zakresu
i formy egzamindw zewngtrznych (szczegélnie sprawdzianu w klasie szdstej, egzaminu
maturalnego z jezyka polskiego, a takze egzaminéw zawodowych) nauczycielki i nauczyciele
zwracaja uwage na ciagly potrzebe doskonalenia w zakresie wzmacniania efektywnosci
egzaminow zewngtrznych. Jak zauwazono w poprzednim paragrafie tego rozdzialu mozna
wskazaé rozne przyczyny checi doskonalenia w tym zakresie. Proponowane przez CKE
1 OKE formy doskonalenia sg uznane za niewystarczajace.

Naprzeciw tym oczekiwaniom moga wyj$¢ homologiczne sieci wspoOtpracy
i samoksztalcenia oraz doradztwo metodyczne.

Wazng kwestig jest tu fakt, ze nauczyciele wyrazaja cheé orientacji w przebiegu,
strukturze egzaminu na réznych etapach ksztalcenia. Pozwala to im lepiej przygotowac
uczniéw do egzaminu, za ktory sg bezposrednio odpowiedzialni z powodu miejsca swojego
zatrudnienia. Dotyczy to szczegdlnie nauczycielki/nauczycieli jezyka polskiego, jezykow
obcych oraz matematyki.
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7. Uwarunkowania prawne procesu wspomagania szkol i przedszkoli

7.1 Wstep

Podstawy prawne organizacji i finansowania systemu wspomagania szkot
1 przedszkoli stanowig w szczegolnosci przepisy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzniejszymi zmianami) ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pézniejszymi zm.)
oraz ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.
U. z 2008 r. Nr 88, poz. 539, z pdzniejszymi zmianami), a takze przepisy wykonawcze
do wymienionych ustaw. Przepisy te okreslaja sposob funkcjonowania i finansowania
placowek oswiatowych, sprawowania nadzoru pedagogicznego nad tymi placowkami
oraz warunki akredytacji placowek doskonalenia nauczycieli, a takze wysoko$¢, usytuowanie
i sposob wydatkowania §rodkéw przeznaczanych corocznie na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli. Wskazujg one rowniez dysponentow tych srodkow.

Nowy system wspomagania szkot 1 przedszkoli opiera si¢ na $cistej wspoOlpracy trzech
instytucji: placowek doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz
bibliotek pedagogicznych. Wspoélpraca pomiedzy tymi placowkami jest podstawa
prawidlowego funkcjonowania systemu doskonalenia nauczycieli.

Zgodnie z trescig rozporzadzen dotyczacych zadan i organizacji pracy wymienionych
wyzej placowek od 1 stycznia 2016 r. elementem ich pracy oprocz dotychczasowych zadan
bedzie réwniez wspomaganie rozwoju przedszkoli, szkot i placowek. Zadanie powyzsze
zaklada:

1. Pomaganie w diagnozowaniu potrzeb przedszkola, szkoty lub placowki;

2. Ustalanie sposobow dziatania prowadzacych do zaspokajania potrzeb przedszkola, szkoty
lub placowki;

3. Planowanie form wspomagania i ich realizowanie;

4. Wspoélne ocenianie efektoéw i opracowywanie wnioskow z realizacji zaplanowanych form
wspomagania.

Zmianom w przepisach prawa os$wiatowego towarzysza dziatania przygotowujace
nowe rozwigzania w systemie wspierania szkét 1 rozwoju nauczycieli. Podstawowa
propozycja W tym zakresie jest projekt ,,System doskonalenia nauczycieli oparty
na ogolnodostepnym kompleksowym wspomaganiu szkét” (Dziatanie 3.3.1.PO KL)
prowadzony od 2010 roku przez Osrodek Rozwoju Edukacji. Od 2012 roku w ramach
Dziatania 3.5. POKL zainicjowano testowanie nowego systemu w powiatach. Pilotazowi
realizowanemu w ramach projektow powiatowych towarzyszylo zaangazowanie roznych
instytucji wspierajacych.

7.2 Podstawy prawne systemu doskonalenia nauczycieli

Podstawy prawne obecnego systemu doskonalenia nauczycieli dotyczace kwestii:

- funkcjonowania publicznych i niepublicznych placéwek doskonalenia oraz doradztwa
metodycznego,

- realizacji przez kuratorow o$wiaty zadan w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli,
w tym sprawowania nadzoru pedagogicznego nad placoéwkami,

- realizacji niektérych form doskonalenia i doksztalcania nauczycieli przez zaklady
ksztalcenia nauczycieli (kolegia nauczycielskie i nauczycielskie kolegia jezykoéw obcych),
szkoly wyzsze i1 inne podmioty regulujg przepisy ustawy o systemie o§wiaty, tj.:

1) art. 5 stanowigcy migdzy innymi o tym, iz minister wlasciwy do spraw oswiaty
1 wychowania oraz jednostki samorzadu terytorialnego moga zaktada¢ i prowadzi¢ placowki
doskonalenia nauczycieli, zaktady ksztalcenia nauczycieli i biblioteki pedagogiczne oraz ze
zaktadanie 1 prowadzenie publicznych zaktadow ksztatcenia i placowek doskonalenia62
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nauczycieli, bibliotek pedagogicznych o znaczeniu regionalnym lub ponadregionalnym nalezy
do zadan samorzadu wojewddztwa, a plan ich sieci okresla strategia rozwoju wojewodztwa,
ustalana na podstawie odrgbnych przepisow,

2) art. 5a stanowigcy, iz zapewnienie realizacji zadan o$wiatowych w wojewodzkich
placowkach doskonalenia nauczycieli jest zadaniem samorzadéw  wojewodztw,
ktore finansowane sg na zasadach okreslonych w odrebnych ustawach,

3) art. 31 stanowiacy, iz kurator o§wiaty sprawuje nadzor pedagogiczny nad placowkami
doskonalenia nauczycieli opracowuje po zasi¢gnigciu opinii zwigzkow zawodowych,
programy wykorzystania $rodkéw na dofinansowanie doskonalenia  nauczycieli
wyodrebnionych w budzecie wojewody; bada potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia
oraz inicjuje i koordynuje dziatania zwigzane z doskonaleniem nauczycieli, wspotdziatajac
z organami prowadzacymi szkoly i1 placowki, a takze moze podejmowaé dziatania
wspomagajace Mmaterialnie i organizacyjnie doskonalenie nauczycieli, w szczegodlnosci
promowa¢ nowatorstwo dydaktyczno-wychowawcze,

4) art. 35 stanowiacy, iz minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania sprawuje nadzor
pedagogiczny nad publicznymi placowkami doskonalenia nauczycieli o zasiggu
ogblnokrajowym.

Szczegotowe warunki i tryb sprawowania oraz formy nadzoru pedagogicznego okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 10 maja 2013 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2013 poz. 560) z dnia 7 pazdziernika 2009 r. (Dz.
U. Nr 168, poz. 1324). Szczegotowo sposodb funkcjonowania placéwek doskonalenia okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. Nr 200, poz. 1537). Zmiany w rozporzadzeniu byly
wprowadzone juz dwukrotnie. Pierwsza nowelizacja z dn. 26.10.2012 r. (Dz. U. z 2012 r. poz.
1196) byla spowodowana konieczno$cig dostosowania obecnego systemu doskonalenia
nauczycieli do nowych potrzeb szkét 1 placowek. Resort edukacji przyjat zatozenie,
ze beneficjentem sytemu doskonalenia ma by¢ szkola pojmowana jako organizacja
wieloaspektowa. System, w ktorym placéwki doskonalenia nauczycieli wspieraja osobno
poszczegolne grupy, takie jak nauczyciele czy dyrektorzy placowek, zdaniem MEN.
Nie osiagnal stawianych przed nim celdéw. W nowych warunkach wspomaganie szkoty
ma by¢ takim dziataniem, ktore szanujgc autonomiczng role szkoty, nie narzuca jej gotowych
rozwigzan, a jedynie pomaga przy organizacji dzialan szkoty. Dopelnieniem 1 rozszerzeniem
realizowanego w szkole wspomagania ma by¢ powstanie sieci skupiajacych nauczycieli,
dyrektoréw, psychologoéw, pedagogdw, bibliotekarzy z roznych szkot 1 placowek. Sie¢ ma
na celu utworzenie platformy wspotpracy, samoksztatcenia, wymiany doswiadczen, analizy
dobrych praktyk i tworzenia innowacyjnych rozwigzan. Kolejna nowelizacja z dnia
14.07.2014 r. (Dz. U. poz. 1142) rozszerzyla zakres zadan, ktore moga by¢ realizowane
wylacznie przez akredytowane placowki doskonalenia nauczycieli o nowe zadania polegajace
na prowadzeniu niektorych kursow kwalifikacyjnych. Celem zmiany jest zapewnienie
wysokiej jako$ci tych kursow, czego gwarancja ma by¢ wiasnie akredytacja przyznawana
placowkom doskonalenia nauczycieli przez kuratora o§wiaty.

Kwestie dotyczace sposobu finansowania doksztalcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli okreslaja, w szczegolnosci, przepisy art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela oraz ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu
terytorialnego.

Szczegdtowo sposob finansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli okresla:

— rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie
sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy
budzety poszczegdlnych wojewoddéw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych
ze Srodkow wyodrgbnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewodow, ¢y
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegdtowych kryteriow i trybu
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przyznawania tych $rodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430), wydane na podstawie upowaznienia
zawartego w art. 70a ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela,

— Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2014 r. w sprawie sposobu
podziatlu czesci oswiatowej subwencji ogolnej dla jednostek samorzadu terytorialnego w roku
2015 (Dz. U. 2014 nr 0 poz. 1977).

Kwestie dotyczace wymiaru godzin nauczycieli zatrudnionych w placowkach
doskonalenia nauczycieli prowadzonych przez Ministra Edukacji Narodowej okresla art. 42
ust. 7 pkt. 3 ustawy Karta Nauczyciela, w mysl ktéorego organ prowadzacy okresla
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli placowek doskonalenia.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla placowek doskonalenia
nauczycieli okresla zarzadzenie Nr 27 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 pazdziernika
2001 r. w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych
nauczycieli publicznych szkoét i placowek doskonalenia nauczycieli prowadzonych przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, zasad zaliczania do wymiaru godzin
poszczegdlnych zaje¢ w systemie ksztatcenia na odleglos$¢, rozmiaru i zasad udzielania znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom zajmujacym stanowiska
kierownicze oraz zwalniania ich od obowiazku realizacji tych zajg¢ (Dz. Urz. MEN Nr 4, poz. 25).

7.3 Podstawy prawne funkcjonowania bibliotek pedagogicznych

Podstawy prawne funkcjonowania bibliotek pedagogicznych regulujg przepisy ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, tj. art. 31 stanowiacy, iz Kurator o$wiaty
sprawuje nadzor pedagogiczny nad placowkami, w tym bibliotekami pedagogicznymi.

Szczegdtowe warunki i tryb sprawowania oraz formy nadzoru pedagogicznego okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 10 maja 2013 roku zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2013 poz. 560) z dnia 7 pazdziernika 2009 r. (Dz.
U. Nr 168, poz. 1324).

Szczegdtowe zasady dziatania publicznych bibliotek pedagogicznych okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 roku w sprawie
szczegbtowych zasad dzialania publicznych bibliotek pedagogicznych. (Dz. U. 2013 nr 0 poz.
369).

Nowe rozporzadzenie precyzyjniej opisuje zadania bibliotek pedagogicznych
w zakresie wspierania pracy szkoty oraz lepiej odpowiada na aktualne wyzwania edukacyjne,
takie jak choc¢by coraz szersze wykorzystywanie narzedzi  informatycznych
W nauczaniu/uczeniu sig.

Zgodnie z § 1 ust. 2 cytowanego rozporzadzenia do zadan wykonywanych
przez biblioteki pedagogiczne nalezy gromadzenie, opracowywanie, ochrona,
przechowywanie i1 udostgpnianie uzytkownikom materiatow bibliotecznych, organizowanie
1 prowadzenie wspomagania szkol 1 bibliotek szkolnych, prowadzenie dzialalno$ci
informacyjnej i bibliograficznej oraz inspirowanie i promowanie edukacji czytelniczej
i medialnej.

Z punktu widzenia wsparcia pracy szkoty najwazniejsze sg dwa pierwsze obszary
aktywnosci bibliotek. Potencjat tkwigcy w sieci bibliotek, ich wieloletnie do$wiadczenie
1 wykwalifikowana kadra mogg by¢ wykorzystane w podnoszeniu jakosci pracy szkot
1 nauczycieli. Jednym z podstawowych zadan bibliotek powinno by¢ udzielanie szkotom
1 placowkom niezbednych informacji na temat zmian wprowadzanych w systemie oSwiaty,
w tym zmian prawnych oraz pomoc w ich wdrazaniu. Wérdd zadan bibliotek wymienia
si¢ ponadto: gromadzenie i udostgpnianie materialow dotyczacych kierunkoéw polityki
oswiatowej panstwa, literatury przedmiotu dotyczacej udzielania dzieciom i mtodziezy oraz
rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a takze literatury
niezbgdnej w procesic doskonalenia zawodowego nauczycieli 1 realizacji zadang,
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.
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Nowe regulacje opisuja, na czym polega organizowanie i prowadzenie wspomagania
przez biblioteki publiczne (§ 1 ust. 2 pkt 2 cyt. rozporzadzenia). Szczegdlny nacisk potozono
na wsparcie szkot w wykorzystaniu nowoczesnej technologii informacyjno-komunikacyjnej
(TIK) w edukacji. Biblioteki majg w wigkszym niz dotad stopniu wspomagaé nauczycieli
w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji cyfrowych. Chodzi o umiejetno$¢ praktycznego
wykorzystania innowacyjnych metod nauczania na lekcjach i1 zajeciach pozalekcyjnych,
a takze o aktywne korzystanie z platform edukacyjnych czy e-learningowych kurséw
samoksztatceniowych. Ponadto zadaniem biblioteki pedagogicznej bedzie wspomaganie szkot
w zakresie zarzadzania biblioteka szkolng.

Zakres wspomagania szkot zostal okreslony podobnie jak w przypadku poradni
psychologiczno-pedagogicznych. Punktami odniesienia sg tu kierunki polityki o$wiatowej
panstwa, wyniki 1 wnioski nadzoru pedagogicznego, wymagania stawiane szkolom, wyniki
egzamindw zewngetrznych, podstawy programowe i wreszcie — inne potrzeby zglaszane przez
samych dyrektorow 1 nauczycieli. Takze w przypadku bibliotek pedagogicznych
wspomaganie ma charakter cigglego procesu, obejmujgcego rozpoznanie potrzeb, ustalenie
sposobow dziatania, zaplanowanie form wspomagania i ich realizacj¢ oraz wsp6lng oceng
efektow 1 opracowanie wnioskow. Biblioteki pedagogiczne maja dostgp do wynikow
i wnioskéw nadzoru pedagogicznego. Zgodnie z § 17 pkt 1 rozporzadzenia MEN z dn.
07.10.2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. Nr 168, poz. 1324) organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny wspomaga szkoty i1 placowki w szczegodlno$ci przez
przygotowywanie i podawanie do publicznej wiadomos$ci na stronie internetowej organu
analiz wynikdw sprawowanego nadzoru pedagogicznego, w tym wnioskow z ewaluacji
zewnetrznych i kontroli. Na podstawie informacji udostgpnionych przez kuratorium oswiaty
pracownicy biblioteki moga przeprowadzi¢ diagnoze potrzeb szkoty 1 opracowac plan dziatan
naprawczych.

Kwestie dotyczace sposobu finansowania publicznych bibliotek pedagogicznych
okreslaja w szczegbOlnosci przepisy rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
15 grudnia 2014 roku w sprawie sposobu podziatu czgéci oSwiatowej subwencji ogdlnej
dla jednostek samorzadu terytorialnego w roku 2015 (Dz. U. 2014, poz. 1977).

Kwestie dotyczace wymiaru godzin nauczycieli zatrudnionych w bibliotekach
pedagogicznych okresla art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy — Karta Nauczyciela, w mys$l ktorego
organ prowadzacy okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ nauczycieli
bibliotek pedagogicznych.

Zgodnie z przepisami ustawy o systemie o$wiaty prowadzenie publicznych bibliotek
pedagogicznych nalezy do =zadan samorzadu wojewodztwa. Publiczne biblioteki
pedagogiczne moga by¢ prowadzone rowniez przez inne jednostki samorzadu terytorialnego
(powiatowe lub gminne).

7.4 Podstawy prawne funkcjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych

Podstawy prawne funkcjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych reguluja
przepisy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty, tj.: art. 31 stanowigcy,
iz kurator o$wiaty sprawuje nadzor pedagogiczny nad placoéwkami, w tym poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi.

Szczegotowe warunki i tryb sprawowania oraz formy nadzoru pedagogicznego okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2013 poz. 560) z dnia
7 pazdziernika 2009 r. (Dz. U. Nr 168, poz. 1324).

Szczegotowe zasady funkcjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 01.02.2013 r. w sprawie szczegdtowych
zasad dzialania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, zwane dalejgc
poradniami, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 199).
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Nowe przepisy wyodrebniajg cztery obszary aktywnos$ci tych placowek. Pierwszy
to diagnozowanie dzieci i mlodziezy — poradnia wydaje opinie i orzeczenia, wspomaga
nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i rodzicami. Drugi obszar to udzielanie dzieciom,
milodziezy i rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno-pedagogicznej — pracownicy
poradni prowadzg terapie, grupy wsparcia, warsztaty, udzielaja porad, mediujg, interweniuja
w sytuacjach kryzysowych. Trzeci obszar to wspieranie wychowawczej i edukacyjnej funkcji
szkoty — pracownicy podpowiadajg nauczycielom, jak rozwigzaé problemy wychowawcze,
rozpozna¢ potrzeby uczniow 1 rozwija¢ talenty, wspolpracuja ze szkota przy udzielaniu
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, podejmuja dziatania edukacyjne
z profilaktyki uzaleznien i1 ochrony zdrowia psychicznego. Do zadan poradni nalezy
tez wlasciwa organizacja ksztatcenia ucznidw niepelnosprawnych. Formy realizacji tego
zadania zostaly w nowym rozporzadzeniu opisane bardziej precyzyjnie. Poradnia wspolnie
ze szkotg okresla niezbedne warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne,
takze z wykorzystaniem TIK, odpowiednio do potrzeb i mozliwosci ucznia
niepelnosprawnego. Poradnie prowadza specjalistyczng diagnozg¢ dziecka, okreslaja jego
potrzeby edukacyjne i rozwojowe oraz wskazujg warunki ich realizacji, formy terapii
i rewalidacji, potencjalne mozliwos$ci, mocne strony dziecka. Chodzi o odpowiednie
zaprojektowanie  Srodowiska edukacyjnego oraz wsparcie merytoryczne dyrektora
i nauczycieli pracujacych z dzieckiem niepelnosprawnym tak, by proces uczenia byt
jak najbardziej efektywny. Istotne jest to, ze nie tylko dyrektor szkoty, lecz takze rodzice
ucznia niepelnosprawnego lub sam pelnoletni uczen moga zwréci¢ si¢ do poradni
z wnioskiem o podjecie takiej wspotpracy miedzy szkolg i poradnia.

Czwarty obszar aktywnosci poradni to wspomaganie szkot, przedszkoli 1 placowek.
Przepisy precyzyjnie okres$laja, na czym ma polega¢ to wsparcie. Nalezy je rozumiec,
jako zaplanowane dziatanie realizowane bezposrednio w szkole lub placoéwce, majace na celu
poprawe jakoS$ci jej pracy. Zakres wspomagania szkoty okreslono szeroko. Zgodnie z §10
ust. 1 cytowanego rozporzadzenia obowigzkiem poradni jest zaplanowanie i prowadzenie
dziatan majacych na celu poprawg jakosci pracy szkoly w zakresie wynikajacym z kierunkow
polityki os$wiatowej panstwa, zmian wprowadzanych w systemie o$wiaty, wymagan
stawianych szkotom, realizacji podstaw programowych, rozpoznawania potrzeb dzieci
1 mtodziezy oraz indywidualizacji procesu nauczania i wychowania, wynikéw i wnioskoéw
nadzoru pedagogicznego, wynikow sprawdzianu i egzaminow, a takze — co bardzo wazne —
innych potrzeb wskazanych przez przedszkole, szkotg lub placowke.

Nowy system zaklada, ze wspomaganie to proces ciagly, obejmujacy kilka etapow:
diagnoze potrzeb, zaplanowanie dziatan naprawczych, wdrozenie zmian, ocen¢ efektow,
opracowanie wnioskow do dalszej pracy (por. § 10 ust. 2 cyt. rozporzadzenia). Poradnia
ma towarzyszy¢ szkole na wszystkich etapach podnoszenia jakos$ci pracy, nauczania
i wychowania.

7.5 Zakonczenie

Zmiany wykonawczych aktéw prawnych regulujagcych funkcjonowanie instytucji
zajmujacych si¢ doskonaleniem nauczycieli 1 wspomaganiem szko6t miaty na celu budowe
systemu wspomagania szkot 1 placowek. Jednostki te stajg si¢ w mniejszym stopniu
dostarczycielami wsparcia, a w wiekszym stopniu jego ,,organizatorami”. Ich zadaniem
jest pomoc w zdiagnozowaniu potrzeb i adekwatne dopasowanie oferty dla poszczegdlnych
szkot 1 placowek.
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8. Podsumowanie

ZakonczyliSmy realizacj¢ pilotazowego projektu Os$rodka Rozwoju Edukacji

w Warszawie w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013. Priorytet IlI.
Wysoka jako$¢ systemu o$wiaty. Dziatanie 3.5. Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot.
Byto to mozliwe dzigki wygranej w konkursie otwartym nr 1/POKL/3.5/2012.

Udzial w tym pilotazu dat nam podstawy do opracowania Strategii Wspomagania Szkol
i Przedszkoli w Powiecie Ostrowskim, zwanej dalej Strategig.

Nasze rekomendacje dla organéw prowadzacych szkoty i przedszkola w powiecie ostrowskim
sg nastepujace:

warto przeanalizowaé — poprzez wydzialy edukacji w poszczegdlnych JST oraz przez
inne podmioty prowadzace placowki oswiatowe — mozliwosci prawne, organizacyjne
i finansowe wspolnego realizowania zadan zwigzanych z  procesowym
wspomaganiem szkot i przedszkoli po zakonczeniu programu pilotazowego
Kompleksowy Program Wspomagania Rozwoju Szkot oraz Przedszkoli w Powiecie
Ostrowskim, zwany dalej Projektem;

wypracowa¢ mozliwe formy organizacyjno-finansowe wspotpracy JST w zakresie
wspolnego realizowania zadan zwigzanych 2z doskonaleniem zawodowym
nauczycieli/nauczycielek w nowym roku budzetowym 2016;

reaktywowa¢ doradztwo przedmiotowo-metodyczne - jest to wielokrotnie
powtarzajacy si¢ postulat w ankietach podsumowujacych nauczycielek 1 nauczycieli
biorgcych udzial w Projekcie;

stworzy¢ wspoOlny system procesowego wspomagania szkot i1 przedszkoli oparty
na zsynchronizowanych ze soba elementach opisanych w rozdziale 6. naszej Strategii.

Mamy nadziejg, ze po zakonczeniu naszego Projektu powstata luka zostanie wypelniona
dziataniami odpowiadajacymi na zapotrzebowanie $srodowiska o$wiatowego w Powiecie
Ostrowskim.
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1 bibliotek pedagogicznych [online], [dostep: 8.04.2015]. Dostepny w World Wide
Web:
http://www.bibliotekako.pl/news.aid,2163,Nowoczesny_system_wspomagania_szkol
zadania_poradni_i_bibliotek pedagogicznych.html
Wzmocnienie systemu wspierania rozwoju szkot ze szczegdlnym uwzglednieniem
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